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REGLEMENT INTERIEUR ECOLE MATERNELLE CONDE DE ORGAZ 
 
 
Le Lycée Français de Madrid est un établissement en gestion directe de l’Agence pour l’Enseignement Français à 
l’Etranger. Il relève du réseau de l’AEFE, établissement public placé sous la tutelle du ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères français. Ce réseau, unique au monde, regroupe plus de 600 établissements dans 138 pays et contribue au 
rayonnement de la langue et de la culture françaises, ainsi qu’au dialogue entre les systèmes éducatifs. 

 

Préambule  
 
Le présent règlement intérieur définit le cadre de vie de la communauté scolaire du Lycée Français 
de Madrid. Élaboré conformément aux textes en vigueur, il précise les droits et devoirs de chacun 
des membres de la communauté éducative (personnels, élèves et familles) et constitue le cadre 
commun de référence pour l’ensemble des usagers de l’établissement.  

Adopté par le Conseil d’établissement le 23 JUIN 2026, il ne peut être modifié que par cette 

instance.  
_____________ 

 
Le règlement intérieur s’inscrit dans les valeurs fondamentales de l’École française, fondées sur les 
principes de liberté, d’égalité, de fraternité et de laïcité. L’École française a pour vocation de former 
des citoyens éclairés, responsables et respectueux des autres, capables d’esprit critique, 
d’autonomie et d’engagement. Elle promeut la tolérance, le respect de la diversité, l’égalité entre 
les filles et les garçons, ainsi que le refus de toute forme de discrimination, de violence ou de 
harcèlement. Elle garantit à chacun un cadre protecteur, bienveillant et exigeant, propice aux 
apprentissages et à l’épanouissement personnel. 
 
La mission éducative du lycée s’inscrit dans cette ambition. Le lycée est à la fois un lieu d’instruction, 
d’éducation et de socialisation. Il accompagne les élèves dans la construction de leurs savoirs, le 
développement de leurs compétences et la formation de leur jugement. Il vise également à favoriser 
l’apprentissage de la responsabilité, de l’engagement citoyen et du vivre ensemble.  
La communauté éducative œuvre collectivement à créer un climat scolaire serein, respectueux et 
favorable à la réussite de tous. Chacun y a des droits, mais aussi des devoirs, fondés sur le respect 
des personnes, des biens et des règles communes. 
 
Le règlement intérieur et les différentes chartes ont pour rôle de définir le cadre de vie collectif au 
sein de l’établissement. Il précise les droits et les obligations de chacun, ainsi que les règles 
nécessaires au bon fonctionnement du lycée. Il constitue un outil éducatif destiné à favoriser la 
responsabilité, l’autonomie et l’apprentissage de la citoyenneté. Son application repose sur 
l’adhésion de tous et sur le dialogue entre les membres de la communauté éducative. Il s’impose à 
tous dans l’intérêt général, afin de garantir un climat de confiance, de respect mutuel et de travail, 
indispensable à la réussite de chaque élève. 
 
Le règlement intérieur s’applique à tous les membres de la communauté éducative, dans 
l’enceinte de l'établissement, et pendant toutes les activités pédagogiques (EPS, sorties et 
voyages scolaires, …).  
 
La communauté éducative doit avoir connaissance de l’ensemble des règlements et chartes 
adoptés par l’établissement qui complètent le règlement intérieur. 
 
 



 

 
 

5 
 

 

Règles communes : sécurité et usage des locaux 

 

Accès à l’établissement 

L’accès aux locaux est strictement réservé aux élèves et personnels de l’établissement. Toute 
personne extérieure, y compris les parents d’élèves, doit se présenter à l’accueil, justifier de son 
identité et du motif de sa visite, et porter un badge délivré par le poste de sécurité. 

Prévention et consignes de sécurité  

Des exercices d’évacuation et de confinement sont organisés chaque année. La participation de 
tous est obligatoire. Les usagers doivent connaître et respecter les consignes de sécurité affichées 
dans les locaux, ainsi que préserver les équipements dédiés (alarmes, extincteurs, signalétique), 
dont toute dégradation mettrait en danger la collectivité. 

Protection des personnes 

Les comportements violents ou dangereux sont strictement interdits. Tout incident ou situation à 
risque doit être immédiatement signalé à un adulte de l’établissement. 

Afin de garantir la sécurité de tous, il est interdit : 

• D’introduire ou d’utiliser des objets ou produits dangereux ;  
• D’introduire ou de consommer de l’alcool ou des substances illicites ;  
• De se présenter en état d’ébriété ;  
• De fumer ou vapoter dans l’enceinte de l’établissement, conformément à la réglementation en 

vigueur.  
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Partie I : Droits et devoirs des membres de la communauté éducative 

Les élèves 

Chaque élève dispose de droits individuels exercés dans le respect du pluralisme, de la neutralité 
et du bon fonctionnement de l’établissement. Ces droits incluent le respect de son intégrité physique 
et morale, la protection contre toute forme de violence, de discrimination ou de harcèlement, ainsi 
que le droit à une scolarité favorisant les apprentissages dans un cadre serein. Les Elèves à 
Besoins Educatifs Particuliers bénéficient, le cas échéant, d’aménagements adaptés. 

Respect : Chaque élève a l'obligation de n'user d'aucune violence et de respecter les règles de 
comportement et de civilité́ édictées par le règlement intérieur. Les élèves doivent, notamment, 
utiliser un langage approprié aux relations au sein d'une communauté́ éducative, respecter les 
locaux et le matériel mis à leur disposition, appliquer les règles d'hygiène et de sécurité́ qui leur ont 
été́ apprises. 

Il est interdit d’apporter jeux et argent à l’école. 

Les parents 

Les parents sont responsables du respect de l’obligation d’assiduité de leurs enfants. Ils veillent au 
respect des horaires de l’établissement et s’assurent que ceux-ci sont scrupuleusement observés. 
 
La participation des parents aux réunions et rencontres organisées par la direction ou les équipes 
pédagogiques constitue un élément essentiel du suivi et de la réussite scolaire des élèves. 

Les personnels enseignants et non enseignants 

 
L’ensemble des personnels de l’établissement bénéficie du respect de son statut et de ses missions 
par l’ensemble des membres de la communauté éducative. 
 
Les personnels de l’établissement sont tenus, dans le cadre de la communauté éducative, au 
respect des personnes et de leurs convictions. Ils sont soumis à une obligation de réserve dans 
leurs propos. 
Ils s’interdisent tout comportement, geste ou parole susceptible de traduire du mépris à l’égard des 
élèves ou de leurs familles, de présenter un caractère discriminatoire ou de porter atteinte à leur 
sensibilité. 
Les enseignants doivent se montrer à l’écoute des familles et répondre à leurs demandes 
d’informations relatives aux acquis et au comportement scolaire de leur enfant. 
 
Ils sont garants, en toutes circonstances, du respect des principes fondamentaux du service public 
d’éducation et porteurs des valeurs de l’École. 
 
Fréquentation de l’école 
 
L’assiduité constitue une obligation fondamentale et une condition essentielle à la bonne scolarité 
des élèves. 
 
Toute absence doit être signalée dans les plus brefs délais à la vie scolaire ainsi qu’à l’enseignant 
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de la classe. 
 
En cas de maladie contagieuse, les responsables légaux informent immédiatement le service 
médical. La réadmission de l’élève en classe est conditionnée à la présentation d’un certificat 
médical de guérison et de non-contagion. 
 
Les enseignants sont responsables de la tenue rigoureuse du registre d’appel sur Pronote Primaire, 
les absences étant consignées par demi-journée ouvrable. 
 
Tout départ anticipé ou prolongation de vacances sur le temps scolaire doit faire l’objet d’une 
demande écrite adressée à la direction.  
 
La ponctualité constitue une règle essentielle au bon fonctionnement des enseignements et au 
respect de la communauté scolaire. 
Les responsables légaux veillent à ce que les élèves arrivent à l’heure à chaque début de demi-
journée. 
En cas de retard, l’élève doit obligatoirement se présenter à la vie scolaire. 
 

 
Partie II : Organisation de la vie scolaire et pédagogique  
 
Organisation du temps scolaire 
 
 
 Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi Mercredi 

 Accueil Matin 
Pause 

méridienne 
sieste 

Après-midi Sortie 

9h00 - 13h00 
TPS 

9h00-9h10  

9h00 - 11h30 11h30 - 14h00 14h00 - 15h55 

15h55 - 16h05 

PS 
9h00 - 12h15 12h15 - 13h45 13h45 - 15h55 

MS 

MS/GS 
9h00 - 12h30 12h30 - 14h00 14h00 - 15h55 

GS 

 

 
Garderie : 
 
Les élèves peuvent être accueillis à la garderie : tous les matins à partir de 8h30 (service gratuit), 
tous les après-midis de 16h00 à 17h00 (service payant, avec inscription préalable). 
 
 
Pour les TPS uniquement, une garderie est proposée les mercredis après-midi de 13h00 à 16h00 
ou 17h00 (service payant avec inscription préalable).  
La surveillance est assurée par les ASEMs ou le personnel de vie scolaire. 
 
 
Récréation 
 
En récréation, les élèves sont placés sous la responsabilité́ des enseignants de service. L’équipe 
pédagogique est seule habilitée à gérer les problèmes rencontrés par les élèves. Les élèves doivent 
se conformer aux indications données par les enseignants de service (et par tout adulte de l’école), 
et respecter les limites indiquées. 
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Accès aux sanitaires des élèves 
 
L'accès aux sanitaires est réglementé́. Ces lieux ne sont pas des endroits de jeu. Les enfants s’y 
rendent sous surveillance d’un adulte. 
 
Circulation dans l’établissement 
 
Les cartables à roulettes, responsables de nombreux incidents, sont fortement déconseillés afin 
d’éviter les accidents dans les escaliers et les autobus.  
Il est interdit de courir dans les couloirs. 
 
Temps de cantine 
 
Elèves demi-pensionnaires 
 
Les élèves qui déjeunent à la cantine restent sous la responsabilité de l’établissement.  
L’élève inscrit à la cantine les mercredis est sous la responsabilité de l’organisateur des activités 
extra scolaires auxquelles il est inscrit. 
Les familles ont la possibilité de choisir un forfait de 4 jours hebdomadaires, ou 5 jours si leur enfant 
est inscrit aux activités extrascolaires du mercredi après-midi. 
En cas de besoin particulier (diète, régime spécial, allergie alimentaire), un menu adapté peut être 
proposé par le service de restauration sur demande préalable. 
 
Élèves externes 
 
Les élèves qui ne déjeunent pas à la cantine doivent être récupérés à la fin des cours du matin et 
sont autorisés à rentrer à l’heure indiquée par la vie scolaire.  
 
Sorties exceptionnelles 
 
En cas d’entrée ou de sortie exceptionnelle en dehors des horaires établis, il est demandé de 
prévenir la vie scolaire dans les meilleurs délais, idéalement 48 heures à l’avance. Des créneaux 
spécifiques, définis selon les niveaux de classe, seront communiqués en début d’année afin de 
préserver le bon déroulement des enseignements.  
L’accès s’effectuera alors exclusivement par la porte 8. 
Un élève mineur ne peut pas être autorisé à venir chercher son frère ou sa sœur en maternelle. 
Chaque enfant est remis directement d’un adulte à un autre adulte. 
 
Accès et sécurité 
 
Accès aux locaux scolaires 
 
Seules les familles ayant un enfant scolarisé en TPS ou PS peuvent entrer par la porte 8.  
Les élèves de MS et GS accèdent à l’établissement par la porte 0 ou 12. 
L’accès à la garderie du matin et du soir se fait par les portes 8, 0 ou 12, le matin et le soir, pour 
tous les élèves de maternelle. 
 
 
Les fratries de l’école élémentaire ne sont pas autorisées à entrer et à traverser seules les locaux 
de la maternelle. Elles doivent être accompagnées par un adulte jusqu’à l’école élémentaire. 
Les fratries du collège et du lycée doivent emprunter uniquement leurs portes d’accès respectives 
mentionnées dans leur règlement intérieur. 
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Les enfants sont systématiquement accompagnés par un adulte, et remis à un autre adulte : parents 
ou toute autre personne autorisée par les responsables légaux.  
Pendant les temps d’accueil, Les espaces d’entrée et de sortie sont des lieux de convivialité pour 
les familles. Les jeux et livres mis à disposition doivent être rangés à leur place après utilisation et 
leur usage doit respecter les règles de sécurité (ne pas monter sur le toit de la cabane en bois, ni 
utiliser les roues et les voitures sur les pentes). 
 
Afin de ne pas perturber le bon fonctionnement des garderies, les familles sont invitées à quitter 
l’établissement dans un délai raisonnable après avoir récupéré leurs enfants. 
 
Les goûters aux heures d’entrée et de sortie sont interdits dans le bâtiment (hall et couloirs) et dans 
les cours de maternelle. 
 
Les parents d’élèves ne sont pas admis dans l’enceinte de l’établissement pendant le temps 
scolaire sauf autorisation expresse : intervention dans le cadre scolaire, rendez-vous avec le 
directeur, un enseignant, invité par un membre de l’administration ou par toute autre personne 
travaillant avec l’élève. Ils doivent alors se présenter par la porte 8 uniquement et signaler leur 
présence auprès de la vie scolaire.  
 
L'accès des locaux scolaires aux personnes étrangères au service est soumis à l'autorisation de la 
direction de l’école. 
 
 
Sécurité́ 
 
Les consignes de sécurité et les plans d’évacuation sont affichés dans chaque salle. Des exercices 
d’évacuation et de mise en sûreté sont organisés régulièrement au cours de l’année scolaire. 
 
Objets perdus 
 
Il est recommandé de noter les nom et prénom de votre enfant sur ses effets personnels. 
Tout objet perdu peut être recherché et récupéré auprès de la vie scolaire. 
 
Les intervenants extérieurs à l’école 
 
Toute intervention extérieure est soumise à l’autorisation préalable de la direction et à la signature 
d’une convention ou d’un protocole qui en précise les conditions. L’établissement veille à ce que 
les intervenants présentent toutes les garanties requises, notamment au regard de la 
réglementation en vigueur relative à la protection des mineurs et à la prévention des infractions 
sexuelles. La direction peut interrompre immédiatement toute intervention ne respectant pas ces 
exigences. 
 
Toute personne intervenant dans l’établissement durant le temps scolaire est tenue de respecter 
les principes fondamentaux du service public d’éducation, notamment les principes de laïcité, de 
neutralité, de respect et de confidentialité. Elle doit adopter une attitude bienveillante et adaptée 
envers les élèves, s’abstenir de tout comportement ou propos inapproprié et respecter strictement 
les règles de fonctionnement et de sécurité de l’établissement. 
 
L’enseignant demeure, en toutes circonstances, responsable de l’organisation pédagogique des 
activités conduites avec les élèves. Il assure la coordination du dispositif et les intervenants 
extérieurs agissent sous son autorité. 
 
Participation des parents ou d’accompagnateurs bénévoles 
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Afin d’assurer, si nécessaire, un encadrement complémentaire lors des sorties scolaires ou des 
activités organisées hors l’établissement, la direction peut faire appel à des parents d’élèves ou à 
des accompagnateurs bénévoles. 
 
Leur participation est soumise à l’autorisation préalable de la direction, qui précise par écrit l’identité 
de l’accompagnateur, l’objet, le lieu, la durée et les modalités de l’intervention.  
Les accompagnateurs sont tenus de respecter les règles de sécurité, de confidentialité et de 
comportement applicables au sein de l’établissement et agissent sous l’autorité des personnels 
encadrants. 

LE SERVICE DE SANTÉ  

Le service de santé scolaire est un espace d’accueil, d’écoute et de soins médicaux de base au 
sein de l’établissement. Les données médicales des élèves sont confidentielles et protégées par le 
secret professionnel. 
L’infirmerie prend en charge les malaises, maladies légères ou accidents, mais ne remplace pas le 
médecin traitant. 
 
En cas de besoin, les enfants sont conduits à l’infirmerie. Les élèves ne peuvent en aucun cas 
apporter des médicaments à l’école. 
 
Les passages à l’infirmerie sont consignés sur un registre où sont répertoriés l’heure, le nom, le 
prénom et la classe de l’élève. 
 
Urgences, accidents et maladie 
 
● Accident à l’école : les parents seront contactés pour venir chercher l’élève et une déclaration 

d’accident sera remise pour présentation à l’hôpital. 
● Élève malade : si un élève ne peut pas continuer sa journée scolaire en raison de son état, les 

parents ou tuteurs seront contactés pour le récupérer. 
● Urgences : le service contacte le 112 ou 061 et informe les parents. 
 
Administration des médicaments 
 
En cas de traitement médicamenteux lié à une affection aiguë ou ponctuelle, l’administration de 
médicaments au sein de l’établissement ne peut se faire qu’à la condition de fournir une prescription 
médicale ainsi que le médicament correspondant. 
IMPORTANT : les médicaments doivent impérativement être remis à l’infirmerie par un adulte 
responsable. Ils ne doivent en aucun cas être transportés dans le cartable de l’élève, afin de garantir 
la sécurité de l’enfant et de l’ensemble des élèves. 
Les enseignants ne sont pas autorisés à donner des médicaments aux élèves sauf dans le cadre 
d’u Projet d’Accueil Individualisé. 
 
Maladies chroniques et allergies 
 
Les élèves atteints de maladie chronique ou d’allergie doivent disposer d’un PAI (Projet d’Accueil 
Individualisé). Pour cela, les parents doivent envoyer au courriel paiconde@lfmadrid.org le dernier 
rapport médical à jour (date, signature et cachet du médecin, diagnostic et traitement).  
Le PAI sera ensuite adressé aux familles pour vérification et signature. Il devra être accompagné 
d’une photographie récente de l’élève. La médication nécessaire doit être apportée 
personnellement par un adulte à l’infirmerie et ne pas être transportée dans le cartable, pour garantir 
la sécurité de l’élève et de ses camarades. 
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Maladies infectieuses 
 
● Les élèves atteints de maladies contagieuses doivent rester à la maison jusqu’à ce qu’ils 

puissent reprendre les activités scolaires. 
● Certaines maladies doivent être obligatoirement signalées au service de santé. 

https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/enfermedades-declaracion-obligatoria-edo 
● Le retour à l’école se fera sur présentation d’un certificat médical confirmant que l’élève n’est 

plus contagieux. 
● Guide de référence : Asociación Española de Pediatría : conduite appropriée selon chaque 

maladie 
https://www.aepap.org/sites/default/files/documento/archivosadjuntos/pwp_periodos_de_exclu
sion_guarderias.pdf 

 
Calendrier de vaccination 
 
Il est recommandé de consulter le Calendrier de vaccination de la Communauté de Madrid : 
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/sanidad/prev/calendario_vacunacion_toda_l
a_vida.pdf 
 
Éducation à la santé 
 
Le personnel du service médico-social, en collaboration avec les autres membres de la 
communauté éducative, organise des activités et séances d’éducation à la santé, dans le cadre 
des objectifs définis par le comité correspondant. 
 
Les psychologues scolaires 
 
Certains élèves peuvent rencontrer des difficultés susceptibles d’affecter leur scolarité, notamment 
des retards de langage, des troubles du comportement ou des difficultés d’apprentissage. Afin de 
les accompagner, les psychologues scolaires peuvent être amenées à recevoir les élèves en 
entretien, dans un cadre d’écoute, de conseil et d’évaluation. 
 
Les psychologues scolaires peuvent également intervenir au sein des classes afin d’observer les 
élèves et d’échanger avec les enseignants et les familles. À l’issue de cette phase d’analyse, elles 
peuvent orienter les familles vers des professionnels ou des dispositifs d’accompagnement adaptés 
: orthophoniste, psychologue, pédopsychiatre, neurologue, ou tout autre spécialiste compétent. 
 
 

Partie III – Usages numériques et objets personnels  
 

Principes généraux d’usage du numérique 
 

L’usage des outils numériques au sein de l’établissement s’inscrit dans une démarche 
pédagogique, éducative et responsable. Il vise à favoriser les apprentissages, le développement 
de l’autonomie et l’acquisition de compétences numériques, dans le respect des règles de sécurité, 
de civisme et de protection des personnes. 
 
L’établissement et les équipes pédagogiques accompagnent les élèves dans la découverte et 
l’utilisation des outils numériques de manière adaptée à leur âge. Les activités utilisant des écrans 
ont une finalité pédagogique, sont limitées dans le temps et toujours encadrées par un adulte. 
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En maternelle, l’usage des écrans reste ponctuel. Sont privilégiés les supports et activités favorisant 
les apprentissages, les échanges et la manipulation concrète 
 
Téléphones portables et objets connectés 
 
L’usage des téléphones portables et objets connectés est interdit pour tous les élèves. 
À des fins éducatives, il est demandé aux parents et aux personnels d’être exemplaires et de ne 
pas utiliser leurs téléphones portables dans l’enceinte de l’école maternelle. 
 
Droit à l’image et protection des données 
 
L’établissement veille à la protection des données personnelles des élèves et au respect de leur 
vie privée, conformément à la réglementation en vigueur. Les informations collectées sont 
strictement limitées à leur usage scolaire et administratif. 
 
La prise de photographies ou de vidéos des élèves dans le cadre des activités scolaires est 
strictement encadrée. Elle ne peut être réalisée et utilisée qu’avec l’autorisation préalable des 
responsables légaux et uniquement à des fins pédagogiques ou de communication interne de 
l’établissement, dans le respect du droit à l’image de chaque enfant. 
 
Toute diffusion externe (site internet, supports de communication, etc.) est soumise à une 
autorisation spécifique des représentants légaux. De même, l’utilisation éventuelle de blogs comme 
espaces d’enseignement ou comme outils pédagogiques implique l’accord préalable de chacune 
des familles concernées sous forme d’une autorisation signée et retournée au professeur 
responsable. 
 
 

Partie IV – Règles de vie à l’école  
 

Vivre ensemble 
 
Dès la maternelle, l’enfant s’approprie progressivement les règles de la vie en collectivité et 
comprend les attentes de l’école. Ces règles sont explicitées et travaillées dans le cadre du projet 
de classe. L’enfant découvre peu à peu le sens de ses comportements, ses droits et ses obligations, 
ainsi que leur importance dans le cadre scolaire et, plus largement, dans la vie sociale. 
 
L’ensemble de la communauté éducative veille à créer un cadre propice aux apprentissages et à 
l’épanouissement de chaque enfant. Il est essentiel de valoriser et d’encourager les comportements 
favorables aux activités scolaires : calme, attention, soin, entraide et respect d’autrui. La 
reconnaissance des efforts et la responsabilisation des élèves contribuent à renforcer leur 
sentiment d’appartenance à l’école et à instaurer un climat scolaire serein. 
Différentes formes d’encouragement sont mises en place afin de soutenir et de valoriser les 
comportements positifs. 
 
À l’inverse, les comportements perturbant le bon déroulement des activités scolaires, ainsi que tout 
manquement au règlement intérieur ou toute atteinte à l’intégrité physique ou morale des élèves ou 
des personnels, donnent lieu à des réponses éducatives adaptées. Celles-ci sont portées sans 
délai à la connaissance des représentants légaux. Ces mesures ont une visée éducative et ne 
portent en aucun cas atteinte à l’intégrité physique ou morale de l’enfant. À ce titre, un élève ne 
peut être privé de la totalité de la récréation à titre de sanction. 
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Les mesures d’encouragement et les réponses éducatives, adaptées à l’âge des élèves sont 
expliquées et connues de tous. Pour accompagner les élèves rencontrant des difficultés de 
comportement, des dispositifs de suivi et de valorisation des progrès peuvent être mis en place, 
notamment sous la forme d’un contrat éducatif élaboré par l’équipe pédagogique ou la direction. 
 
Problèmes de comportement 
 
Lorsque le comportement d’un élève perturbe de manière importante et durable le fonctionnement 
de la classe, malgré la concertation engagée avec les responsables légaux, sa situation est 
examinée par l’équipe éducative, conformément à l’article D. 321-16 du code de l’éducation. Le 
psychologue et le médecin scolaires peuvent être associés à l’analyse de la situation afin de définir 
les mesures d’accompagnement les plus adaptées (aide, suivi, orientation vers une prise en charge 
extérieure si nécessaire). 
Un accompagnement des parents peut également être proposé, en lien avec les différents 
partenaires de l’école (services sociaux, éducatifs et de santé). 
 
Lorsqu’un élève rencontre ponctuellement des difficultés de comportement, des réponses sont 
recherchées en priorité au sein de la classe, et, de manière exceptionnelle et temporaire, dans une 
autre classe de l’école. 
 
En toute circonstance, l’élève reste sous la surveillance d’un adulte et ne doit jamais être laissé seul 
sans encadrement. 
 
 

Partie V – Relations avec les familles et la communauté éducative  
 

Dialogue et information 
 
L’école entretient avec les familles un dialogue régulier et de confiance par l’intermédiaire de 
réunions d’information, de rencontres parents-enseignants et d’entretiens sur demande avec les 
enseignants ou la direction.  
 
Le dialogue entre les parents et les enseignants est un élément déterminant et indispensable au 
bon déroulement de la scolarité. Les rendez-vous individuels seront demandés dans des délais 
raisonnables afin d’assurer la disponibilité́ de chacun. 
 
Tout changement de situation familiale ou de coordonnées doit être signalé dans les plus brefs 
délais au secrétariat des élèves. 
 
Ce dialogue s’exprime également à travers le suivi et la signature du travail de l’élève : 
 

• Par un contrôle régulier du cahier de liaison ou du mail de la classe qui est un moyen permanent 
d'échanges d'informations entre la famille et les enseignants 

• A travers les cahiers ou classeurs qui doivent être visés régulièrement 

• A travers les évaluations ou bilans semestriels portés à la connaissance des familles 

• Le carnet de suivi des apprentissages est l’outil de liaison entre l’enseignant, l’élève et sa famille.  

• À chaque fin de semestre, le carnet de suivi des apprentissages est remis aux familles. Il informe 
des progrès observés par les enseignants.  

• En fin de Grande Section, une synthèse des acquis scolaires de l'élève est établie pour faciliter 
la continuité du parcours scolaire des élèves lors du passage à l'école élémentaire.  

 
Communication avec la direction  
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Les parents peuvent rencontrer la direction sur  rendez-vous auprès du secrétariat : 
maternelle@lfmadrid.org – ou au 913 88 43 69. 
Pour toute question relative aux apprentissages et aux progrès des élèves, l’interlocuteur privilégié 
reste l’enseignant de la classe. Le directeur n’intervient sur ces questions qu’après échange et 
concertation avec les familles et les enseignants concernés. 
 
Communications avec la vie scolaire 
 
Pour toute question liée à la vie quotidienne des élèves (absences, retards, sorties exceptionnelles, 
etc.), les familles peuvent contacter la vie scolaire par téléphone au 91 061 68 06 ou par courriel à 
vsmaternelle@lfmadrid.org 
Afin de garantir une organisation efficace du service et de permettre un traitement optimal des 
demandes, les familles sont invitées à anticiper leurs sollicitations dans la mesure du possible, au 
moins 24 heures à l’avance les jours ouvrés. 

 
Représentation des parents et des élèves 
 
Les représentants des parents siègent dans les instances de l’établissement conformément à la 
réglementation en vigueur : Conseil d’école, Conseil d’établissement et commissions qui lui sont 
rattachées. 
Les associations de parents exercent leur mission dans le respect du fonctionnement de 
l’établissement, sans intervenir dans les décisions pédagogiques ou disciplinaires. 
 

Engagements réciproques 
 
La relation entre l’établissement et les familles repose sur la confiance mutuelle, l’intérêt de l’élève 
et de l’établissement. L’établissement garantit un accueil bienveillant, une information régulière sur 
la scolarité, des réponses dans des délais raisonnables, ainsi que la protection des données 
personnelles. 

 
Les familles s’engagent à adopter une communication respectueuse à l’égard des personnels, à 
reconnaître l’autorité pédagogique et/ou administrative et à soutenir le travail des équipes 
éducatives. Elles veillent également à un comportement approprié au sein de l’établissement et à 
un usage responsable des outils numériques, excluant tout propos dénigrant ou diffamatoire. 
 
En cas de différend, le dialogue et la communication doivent être privilégiés afin de favoriser une 
résolution apaisée et constructive, dans le respect des personnes et des procédures en vigueur. 
 

 
Annexes :  

● Charte de la laïcité 
● Protocoles spécifiques sécurité 

 
 

mailto:maternelle@lfmadrid.org
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REGLEMENT INTERIEUR ELEMENTAIRE CONDE DE ORGAZ   
   
 
Le Lycée Français de Madrid est un établissement en gestion directe de l’Agence pour l’Enseignement Français à 
l’Etranger. Il relève du réseau de l’AEFE, établissement public placé sous la tutelle du ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères français. Ce réseau, unique au monde, regroupe plus de 600 établissements dans 138 pays et contribue au 
rayonnement de la langue et de la culture françaises, ainsi qu’au dialogue entre les systèmes éducatifs. 

 

Préambule  
 
Le présent règlement intérieur définit le cadre de vie de la communauté scolaire du Lycée Français 
de Madrid. Élaboré conformément aux textes en vigueur, il précise les droits et devoirs de chacun 
des membres de la communauté éducative (personnels, élèves et familles) et constitue le cadre 
commun de référence pour l’ensemble des usagers de l’établissement.  

Adopté par le Conseil d’établissement le 23 JUIN 2026, il ne peut être modifié que par cette 

instance.  
_____________ 

 
Le règlement intérieur s’inscrit dans les valeurs fondamentales de l’École française, fondées sur les 
principes de liberté, d’égalité, de fraternité et de laïcité. L’École française a pour vocation de former 
des citoyens éclairés, responsables et respectueux des autres, capables d’esprit critique, 
d’autonomie et d’engagement. Elle promeut la tolérance, le respect de la diversité, l’égalité entre 
les filles et les garçons, ainsi que le refus de toute forme de discrimination, de violence ou de 
harcèlement. Elle garantit à chacun un cadre protecteur, bienveillant et exigeant, propice aux 
apprentissages et à l’épanouissement personnel. 
 
La mission éducative du lycée s’inscrit dans cette ambition. Le lycée est à la fois un lieu d’instruction, 
d’éducation et de socialisation. Il accompagne les élèves dans la construction de leurs savoirs, le 
développement de leurs compétences et la formation de leur jugement. Il vise également à favoriser 
l’apprentissage de la responsabilité, de l’engagement citoyen et du vivre ensemble.  
La communauté éducative œuvre collectivement à créer un climat scolaire serein, respectueux et 
favorable à la réussite de tous. Chacun y a des droits, mais aussi des devoirs, fondés sur le respect 
des personnes, des biens et des règles communes. 
 
Le règlement intérieur et les différentes chartes ont pour rôle de définir le cadre de vie collectif au 
sein de l’établissement. Il précise les droits et les obligations de chacun, ainsi que les règles 
nécessaires au bon fonctionnement du lycée. Il constitue un outil éducatif destiné à favoriser la 
responsabilité, l’autonomie et l’apprentissage de la citoyenneté. Son application repose sur 
l’adhésion de tous et sur le dialogue entre les membres de la communauté éducative. Il s’impose à 
tous dans l’intérêt général, afin de garantir un climat de confiance, de respect mutuel et de travail, 
indispensable à la réussite de chaque élève. 
 
Le règlement intérieur s’applique à tous les membres de la communauté éducative, dans 
l’enceinte de l'établissement, et pendant toutes les activités pédagogiques (EPS, sorties et 
voyages scolaires, …).  
 
La communauté éducative doit avoir connaissance de l’ensemble des règlements et chartes 
adoptés par l’établissement qui complètent le règlement intérieur. 
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Règles communes : sécurité et usage des locaux 

 

Accès à l’établissement 

L’accès aux locaux est strictement réservé aux élèves et personnels de l’établissement. Toute 
personne extérieure, y compris les parents d’élèves, doit se présenter à l’accueil, justifier de son 
identité et du motif de sa visite, et porter un badge délivré par le poste de sécurité. 

Prévention et consignes de sécurité  

Des exercices d’évacuation et de confinement sont organisés chaque année. La participation de 
tous est obligatoire. Les usagers doivent connaître et respecter les consignes de sécurité affichées 
dans les locaux, ainsi que préserver les équipements dédiés (alarmes, extincteurs, signalétique), 
dont toute dégradation mettrait en danger la collectivité. 

Protection des personnes 

Les comportements violents ou dangereux sont strictement interdits. Tout incident ou situation à 
risque doit être immédiatement signalé à un adulte de l’établissement. 

Afin de garantir la sécurité de tous, il est interdit : 

• D’introduire ou d’utiliser des objets ou produits dangereux ;  
• D’introduire ou de consommer de l’alcool ou des substances illicites ;  
• De se présenter en état d’ébriété ;  
• De fumer ou vapoter dans l’enceinte de l’établissement, conformément à la réglementation en 

vigueur.  
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Partie I : Droits et devoirs des élèves  

Droits individuels et collectifs 

Chaque élève dispose de droits individuels exercés dans le respect du pluralisme, de la neutralité 
et du bon fonctionnement de l’établissement. Ces droits incluent le respect de son intégrité physique 
et morale, la protection contre toute forme de violence, de discrimination ou de harcèlement, ainsi 
que le droit à une scolarité favorisant les apprentissages dans un cadre serein. Les Elèves à 
Besoins Educatifs Particuliers bénéficient, le cas échéant, d’aménagements adaptés. 

Les élèves disposent de droits collectifs qui contribuent à l’apprentissage de la citoyenneté et de la 
responsabilité. Ils participent à la vie de l’établissement par l’intermédiaire de leurs représentants 
de CM1 et CM2 et relaient les propositions de leurs camarades lors de réunions encadrées par un 
enseignant. L’équipe de direction en examine la faisabilité.  

L’exercice de ces droits ne doit pas perturber les activités d’enseignement, ni porter atteinte aux 
personnes ou au bon fonctionnement du lycée. 

 

Domaines 
Droits 

(Chaque élève a droit…) 
Devoirs 

 (Chaque élève est tenu…) 

Intégrité et 
Respect 

au respect de sa personne, de son 
intégrité physique et morale, et à un 
accueil bienveillant. 

de respecter autrui, sa dignité et son 
intégrité, sans violence physique ou 
verbale. 

Cadre de vie et 
Patrimoine 

à un environnement agréable, sécurisé, 
propice au travail et à son 
épanouissement. 

de respecter les locaux, les espaces verts 
et le matériel mis à disposition. 

Règles et Sécurité 

à un cadre assurant sa sécurité, sa santé 
et son bien-être au sein de l’établissement. 

de respecter les règles de sécurité, les 
protocoles en vigueur et les consignes de 
l’établissement. 

Engagement et 
Vie du LFM 

à une information claire et accessible sur 
la vie de l’établissement et les activités 
proposées. 

de participer activement à la vie de 
l’établissement et d’honorer ses 
engagements scolaires et collectifs. 

Communication et 
Alerte 

à une écoute attentive et à un 
accompagnement en cas de difficulté ou 
de besoin. 

de signaler toute situation mettant en 
danger la sécurité ou le bien-être d’une 
personne. 

Laïcité et 
Neutralité 

à un enseignement et un environnement 
laïques, respectueux des différences et 
exempts de toute pression idéologique. 

de respecter les principes de laïcité, de 
neutralité et de tolérance au sein de 
l’établissement. 

Fonctionnement 

à un accès équitable aux informations 
dans les langues d'usage. 

d’être assidu, ponctuel et de respecter les 
règles de fonctionnement de 
l’établissement. 
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Devoirs fondamentaux : assiduité, respect, travail. 

Assiduité :  L'obligation d'assiduité consiste, pour l'élève, à participer au travail scolaire et aux 
dispositifs d'accompagnement auxquels il est inscrit, à respecter les horaires d'enseignement 
définis par son emploi du temps, à se soumettre aux modalités de contrôle des connaissances. Il 
ne peut en aucun cas refuser d'étudier certaines parties du programme de sa classe, ni se dispenser 
de l'assistance à certains cours, sauf cas de force majeure ou autorisation exceptionnelle. 

Le respect des personnes s’impose à tous. Les élèves doivent adopter une attitude respectueuse 
envers l’ensemble des membres de la communauté éducative. Toute forme de violence, d’insulte, 
de provocation, de harcèlement ou de discrimination est strictement interdite.  Cette règle implique 
le respect de la différence à travers ses divers aspects : langue, nationalité, couleur de la peau, 
genre, handicaps qui font la richesse de notre communauté scolaire.  Le Lycée Français de Madrid 
dispose d’un protocole harcèlement consultable sur son site Internet. Toute situation peut être 
signalée à l’adresse suivante : signalement@lfmadrid.org  
  
Une tenue vestimentaire adaptée au cadre scolaire est requise, compatible avec les exigences 
d’enseignement, de sécurité et de respect d’autrui.  
Les sous-vêtements ne doivent pas être apparents, le ventre doit être couvert, les vêtements 
déchirés ou portant des inscriptions non-appropriées ne sont pas autorisés. Les shorts, jupes et 
autres vêtements du bas du corps doivent arriver au moins à mi-cuisse.  
Tout manquement à ces dispositions donnera lieu à un échange avec l’élève et, le cas échéant, 
avec sa famille, afin de garantir le respect du cadre réglementaire de l’établissement. 
Les couvre-chefs ne doivent pas être portés dans les bâtiments. Les cartables doivent être adaptés 
au matériel nécessaire au travail scolaire. 
 
Les élèves ont également une obligation de travail et d’engagement personnel, condition de 
leur réussite. 

Usage des biens et des locaux, sécurité 

L’ensemble des biens mis à disposition (locaux, matériel pédagogique, équipements numériques, 
espaces verts et récréatifs…) constitue un patrimoine collectif que chacun doit respecter et utiliser 
de manière responsable et conforme à sa destination. Toute dégradation volontaire ou liée à un 
usage inapproprié peut entraîner une réparation matérielle ou financière, ainsi qu’une mesure 
éducative ou disciplinaire. 

Les élèves contribuent au maintien de la propreté des espaces communs et respectent les règles 
spécifiques des différents lieux (installations sportives, médiathèque, restauration scolaire, etc.), 
ainsi que les consignes de sécurité, de tri et d’hygiène affichées. 
 
Pour des raisons évidentes de sécurité et pour éviter d'éventuels conflits, il est strictement interdit 
d'introduire dans l'établissement de l'argent, des objets de valeur, des appareils connectés. Le non-
respect de cette règle entraînera la confiscation de l’objet et l'élève sera passible de sanctions. Les 
jouets et collections apportés par les élèves sont sous leur responsabilité.  
L'école ne pourra être tenue pour responsable en cas de perte ou de vol. 

En cas d’exercice d’évacuation ou d’urgence, les consignes doivent être appliquées immédiatement 
et les déplacements vers les points de rassemblement effectués dans le calme sous la conduite du 
professeur. 

mailto:signalement@lfmadrid.org
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Enfin, les élèves doivent adopter un comportement responsable dans l’ensemble de 
l’établissement, notamment dans les couloirs, les escaliers et les espaces extérieurs, afin d’éviter 
tout risque d’accident. Les déplacements doivent se faire sans bousculade ni agitation. 

L’introduction d’objets dangereux est strictement interdite. 

 
Partie II : Organisation de la vie scolaire et pédagogique  
 

Organisation du temps scolaire 
 
Les entrées sont échelonnées par niveaux de classe. Les portails (Porte 0, porte 8 et porte 12) sont 
ouverts de 08h30 jusqu’à 9h15. 
 
Horaires de l’école : 
** Horaires de sortie/retour des élèves externes. 
 
Le mercredi après-midi, l'ouverture de la porte 0 se fait à 14h00 pour les élèves libérés après le 
service de restauration. 
 
Entrée dans l’établissement 
 
L'accès à l'établissement pour les parents (rendez-vous ou sorties scolaires) s'effectue 
exclusivement par la porte 4 (poste de sécurité). La délivrance et le port d'un badge visiteur sont 
obligatoires.  
 
Seuls les aînés scolarisés dans le secondaire sont autorisés à accompagner leurs frères ou sœurs 
et à entrer par les portes 0, 8 et 12. 
 
Seules les familles ayant des fratries en Petite Section ou Toute Petite Section peuvent entrer par 
la porte 8. 
 

Ouvertures des portes 0 et 12 : 
08h30 à 09h15  
15h45 à 16H15 

 
Lun./Mar./Jeu./Ven. 
Horaires des cours 

Mercredi 
Horaires des cours 

Garderie 
Facultatif 

Etudes 
Facultatif 

CP 
08h45 à 11h30** 
13h00** à 15h45 

08h45 à 12h45 

16h00 à 17h00  
Sauf mercredi 

16h00 à 17h00  
Sauf mercredi 

CE1 
08h50 à 11h50** 
13h20** à 15h50 

08h50 à 12h50 

CE2 
09h05 à 12h10** 
13h40** à 16h05 

09h05 à 13h05 

CM1 
09h00 à 12h30** 
14h00** à 16h00 

09h00 à 13h00 

CM2 
08h55 à 13h00** 
14h20** à 15h55 

08h55 à 12h55 
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Après la classe, les enfants peuvent être récupérés directement par les parents ou être inscrits à 
une activité extrascolaire. Ces activités sont proposées par l’établissement (garderie, ateliers, étude 
du soir), par des associations de parents, ou prestataires ayant une convention avec 
l’établissement. Dès la fin des horaires de classe, l’enfant est placé sous la responsabilité de 
l’intervenant concerné. 
 
Statut de l’élève : 
 
L’élève inscrit à la cantine (demi-pensionnaire) est sous la responsabilité de l'établissement y 
compris pendant la pause méridienne, les jours où il déjeune au restaurant scolaire. 
 
L’élève inscrit à la cantine les mercredis, est sous la responsabilité de l’organisateur des activités 
extrascolaires auxquelles l’enfant est inscrit. Sauf pour ceux qui quittent l’établissement à 14h00, 
qui restent eux, sous la responsabilité de l’établissement.  
 
L'élève doit respecter le règlement intérieur et les règles de fonctionnement de la cantine. Dans le 
cas contraire, il s’expose à une radiation du service de demi-pension.  
 
L’accès à la cantine est basé sur un forfait trimestriel de 4 repas par semaine. Un forfait exceptionnel 
de 5 repas est possible. 
 
L’élève qui n’est pas inscrit à la cantine (externe) est sous la responsabilité de sa famille pendant 
la pause méridienne. Il quitte l'établissement à l’issue des cours en fin de matinée et est autorisé à 
y revenir 10 minutes avant le début de la classe l’après-midi.  
 
NB : Il n'est pas possible d'apporter un repas de l’extérieur. 
 
 

Ponctualité absences et retards 
 
Dans un souci de respect des camarades, des enseignants, de l'élève lui-même et pour le bon 
fonctionnement des cours, les parents doivent veiller à ce que leur enfant arrive à l'heure.  
 
Procédure en cas de retard  
 
Tout retard sera mentionné par l’enseignant dans Pronote au moment où l’appel est fait.  
 
Après 9h15, les portes sont fermées. La famille doit alors : 

• Se présenter à la porte 4. 

• Accompagner obligatoirement l’enfant jusqu’à la Vie Scolaire pour signaler son arrivée et obtenir 
un billet d’entrée. 

 
Les absences  
 
En cas d’absence non justifiée, c'est-à-dire sans motif ou sans motif légitime, la vie scolaire prend 
contact avec la famille. 
 
Les motifs légitimes d'absence sont : 
 
● Maladie : maladie de l'enfant, ou maladie transmissible/contagieuse d'un membre de la famille 
● Événements familiaux : réunion solennelle de famille (mariage, enterrement) 
● Transports : empêchement dû à une difficulté de circulation  
● Suivi familial : absence temporaire des parents lorsque l'enfant les suit 
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● Religion : participation à des fêtes religieuses importantes 
 

Pour tout autre motif, une demande écrite doit être transmise à la direction de l’école. 
 

Evaluation et travail personnel 
 
L’évaluation est un outil pédagogique visant à mesurer les acquis des élèves, à identifier leurs 
besoins spécifiques et à favoriser leur progression tout au long de leur scolarité. 
 
L’évaluation des élèves est continue. La scolarité est ponctuée d’évaluations régulières et variées, 
permettant de mesurer les acquis et de guider la progression de chaque élève. Le travail personnel, 
attendu avec régularité et soin, est une condition essentielle de la réussite. 
 
Le suivi du parcours de scolarité de l'élève s'appuie sur une communication constante entre 
l'établissement et les représentants légaux : 
 
Le dialogue entre les parents et les enseignants se fait notamment à travers le suivi et la signature 
du travail de l'élève : 
● par un contrôle régulier du cahier de liaison ou par mails qui sont des moyens permanents 

d'échanges d'informations, 
● à travers les cahiers ou classeurs qui doivent être visés régulièrement par la famille, 
● à travers les évaluations ou bilans semestriels qui doivent également être consultés par les 

familles. 
 
Le conseil des maîtres de cycle est constitué de l’ensemble des enseignants d’un cycle et du Chef 
d’établissement ou de son représentant. Il fait le point sur la progression des élèves dans 
l'acquisition des compétences définies pour ce cycle. Ce conseil formule les propositions 
concernant le passage des élèves d'un cycle à l'autre ou leur maintien dans le cycle.  
Ces décisions font l'objet d'une information et d'un dialogue avec les familles. 
 

 
Vie scolaire et accompagnement éducatif 
 
À l'écoute et bienveillante, la Vie scolaire accompagne les élèves, les conseille et veille à leur bien-

être, tout en garantissant le respect du cadre et du bien vivre ensemble. Elle assure une continuité 

éducative entre la classe, les enseignants et les familles (gestion des conflits, retards, absences).  

Une attention particulière est portée aux Élèves à Besoins Éducatifs Particuliers (EBEP) afin 
d’assurer une prise en charge individualisée, et rapide en cas de besoin. 
 
Temps hors classe 
 
Les temps d’accueil, de récréation, de pause méridienne, sont des moments d’apprentissage à part 
entière. Les adultes encadrant veilleront au respect mutuel entre élèves. 
 

LE SERVICE DE SANTÉ  

Le service de santé scolaire est un espace d’accueil, d’écoute et de soins médicaux de base au 
sein de l’établissement. Les données médicales des élèves sont confidentielles et protégées par le 
secret professionnel. 
L’infirmerie prend en charge les malaises, maladies légères ou accidents, mais ne remplace pas le 
médecin traitant. 
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Urgences, accidents et maladie 
 
● Accident à l’école : les parents seront contactés pour venir chercher l’élève et une déclaration 

d’accident sera remise pour présentation à l’hôpital. 
● Élève malade : si un élève ne peut pas continuer sa journée scolaire en raison de son état, les 

parents ou tuteurs seront contactés pour le récupérer. 
● Urgences : le service contacte le 112 ou 061 et informe les parents. 
 
Administration des médicaments 
 
En cas de traitement médicamenteux lié à une affection aiguë ou ponctuelle, l’administration de 
médicaments au sein de l’établissement ne peut se faire qu’à la condition de fournir une prescription 
médicale ainsi que le médicament correspondant. 
IMPORTANT : les médicaments doivent impérativement être remis à l’infirmerie par un adulte 
responsable. Ils ne doivent en aucun cas être transportés dans le cartable de l’élève, afin de garantir 
la sécurité de l’enfant et de l’ensemble des élèves. 
 
Maladies chroniques et allergies 
 
Les élèves atteints de maladie chronique ou d’allergie doivent disposer d’un PAI (Projet d’Accueil 
Individualisé). Pour cela, les parents doivent envoyer au courriel paiconde@lfmadrid.org le dernier 
rapport médical à jour (date, signature et cachet du médecin, diagnostic et traitement).  
Le PAI sera ensuite adressé aux familles pour vérification et signature. Il devra être accompagné 
d’une photographie récente de l’élève. La médication nécessaire doit être apportée 
personnellement par un adulte à l’infirmerie et ne pas être transportée dans le cartable, pour garantir 
la sécurité de l’élève et de ses camarades. 
 
Maladies infectieuses 
 
● Les élèves atteints de maladies contagieuses doivent rester à la maison jusqu’à ce qu’ils 

puissent reprendre les activités scolaires. 
● Certaines maladies doivent être obligatoirement signalées au service de santé. 

https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/enfermedades-declaracion-obligatoria-edo 
● Le retour à l’école se fera sur présentation d’un certificat médical confirmant que l’élève n’est 

plus contagieux. 
● Guide de référence : Asociación Española de Pediatría : conduite appropriée selon chaque 

maladie 
https://www.aepap.org/sites/default/files/documento/archivosadjuntos/pwp_periodos_de_exclu
sion_guarderias.pdf 

 
Examen de santé scolaire 
 
Les examens de santé scolaire sont réalisés pour tous les élèves à l’entrée à l’école élémentaire 
(Cours Préparatoire). Leur objectif est de détecter des problèmes de santé pouvant affecter le 
développement scolaire de l’élève. 
 
Calendrier de vaccination 
 
Il est recommandé de consulter le Calendrier de vaccination de la Communauté de Madrid : 
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/sanidad/prev/calendario_vacunacion_toda_l
a_vida.pdf 
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Éducation à la santé 
 
Le personnel du service médico-social, en collaboration avec les autres membres de la 
communauté éducative, organise des activités et séances d’éducation à la santé, dans le cadre 
des objectifs définis par le comité correspondant. 
 
Les psychologues scolaires 
 
Certains élèves peuvent rencontrer des difficultés susceptibles d’affecter leur scolarité, notamment 
des retards de langage, des troubles du comportement ou des difficultés d’apprentissage. Afin de 
les accompagner, les psychologues scolaires peuvent être amenées à recevoir les élèves en 
entretien, dans un cadre d’écoute, de conseil et d’évaluation. 
 
Pour les élèves du primaire, toute prise en charge par les psychologues scolaires est soumise à 
une autorisation préalable dûment signée par les responsables légaux.  
 
Les psychologues scolaires peuvent également intervenir au sein des classes afin d’observer les 
élèves et d’échanger avec les enseignants et les familles. À l’issue de cette phase d’analyse, elles 
peuvent orienter les familles vers des professionnels ou des dispositifs d’accompagnement adaptés 
: orthophoniste, psychologue, pédopsychiatre, neurologue, ou tout autre spécialiste compétent. 
 
 

Partie III – Usages numériques et objets personnels  
 

Principes généraux d’usage du numérique 
 

L’usage des outils numériques au sein de l’établissement s’inscrit dans une démarche 
pédagogique, éducative et responsable. Il vise à favoriser les apprentissages, le développement 
de l’autonomie et l’acquisition de compétences numériques, dans le respect des règles de sécurité, 
de civisme et de protection des personnes. 
 
A l’école élémentaire, des outils numériques peuvent être mis à disposition des élèves à des fins 
pédagogiques (ordinateurs, tablettes, adresse mail, drive, classroom). Une charte du bon usage 
des outils informatiques, annexée au présent règlement, est lue, expliquée et signée par les élèves 
de cycle 3. Elle est affichée dans les lieux d’utilisation et constitue une référence pour toutes les 
activités intégrant les technologies de l’information et de la communication. Le non-respect de cette 
charte peut entraîner des sanctions. 
 
L’utilisation par les élèves du téléphone portable et de tout autre équipement terminal de 
communications ou jeux électroniques est interdite dans l’enceinte de l’établissement.  
L’objet en question pourra être confisqué jusqu’à la fin de la journée scolaire par un enseignant, un 
personnel de vie scolaire ou de direction. Il sera rendu à l’élève ou à ses responsables légaux. 
Cette confiscation pourra être assortie d’une punition ou d’une sanction en cas de récidive. 
 
 

Partie IV – Discipline, sanctions et mesures éducatives  
 

Principes généraux (proportionnalité, visée éducative) 
 
Le respect du règlement intérieur est indispensable au bon fonctionnement de l’établissement et à 
la sécurité de tous. Tout manquement peut donner lieu à une réponse éducative ou disciplinaire. 
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Tout comportement non conforme aux règles de l'établissement donnera lieu à une réponse 
éducative de la part de l'équipe pédagogique ou de la direction. Ces interventions, qui se veulent 
exceptionnelles, graduées et pédagogiques, ont pour objectif de favoriser la prise de conscience 
de l'élève. Elles visent à rappeler le cadre de vie commun et à sensibiliser chacun aux limites 
nécessaires au travail individuel comme à l'épanouissement de la vie en collectivité.  

Les réprimandes 
 
Considérées comme des mesures d’ordre intérieur, elles peuvent être prononcées par l'ensemble 
des personnels de la communauté éducative. Les parents seront informés et pourront être 
convoqués. 

● Observation sur Pronote et/ou sur le carnet de liaison 
● Action de réparation ou de réflexion : fiche de réflexion, travail écrit, tâche d'intérêt collectif ou 

démarche de médiation. 
● Exclusion ponctuelle d’une activité de la classe. L’élève sera pris en charge dans une autre 

classe sur la durée de l’activité. 
 
L’élève ne peut pas être privé de la totalité de la récréation. 
 
Les sanctions  
 
Sont prononcées par le Chef d’établissement ou son délégataire pour les faits les plus graves : 
 
● Placement temporaire dans une autre classe pour une durée maximum de 8 jours. 
● Exclusion temporaire de l’établissement pour une durée maximum de 8 jours. 

 
 

Partie V – Relations avec les familles et la communauté éducative  
 

Dialogue et information 
 
L’école entretient avec les familles un dialogue régulier par l’intermédiaire de réunions 
d’information, de rencontres parents-enseignants, du carnet de liaison (canal officiel de 
communication), de la messagerie électronique de la classe et d’entretiens sur demande avec les 
enseignants ou la direction.  
 
Le dialogue entre les parents et les enseignants est un élément déterminant et indispensable au 
bon déroulement de la scolarité. 
 
Tout changement de situation familiale ou de coordonnées doit être signalé dans les plus brefs 
délais au secrétariat des élèves. 

 
Représentation des parents et des élèves 
 
Les représentants des parents siègent dans les instances de l’établissement conformément à la 
réglementation en vigueur : Conseil d’école, Conseil d’établissement et commissions qui lui sont 
rattachées. 
Les associations de parents exercent leur mission dans le respect du fonctionnement de 
l’établissement, sans intervenir dans les décisions pédagogiques ou disciplinaires. 
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Engagements réciproques 
 
La relation entre l’établissement et les familles repose sur la confiance mutuelle, l’intérêt de l’élève 
et de l’établissement. L’établissement garantit un accueil bienveillant, une information régulière sur 
la scolarité, des réponses dans des délais raisonnables, ainsi que la protection des données 
personnelles. 

 
Les familles s’engagent à adopter une communication respectueuse à l’égard des personnels, à 
reconnaître l’autorité pédagogique et/ou administrative et à soutenir le travail des équipes 
éducatives. Elles veillent également à un comportement approprié au sein de l’établissement et à 
un usage responsable des outils numériques, excluant tout propos dénigrant ou diffamatoire. 
 
En cas de différend, le dialogue et la communication doivent être privilégiés afin de favoriser une 
résolution apaisée et constructive, dans le respect des personnes et des procédures en vigueur. 
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REGLEMENT INTERIEUR PRIMAIRE LA MORALEJA      
 
Le Lycée Français de Madrid est un établissement en gestion directe de l’Agence pour l’Enseignement Français à 
l’Etranger. Il relève du réseau de l’AEFE, établissement public placé sous la tutelle du ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères français. Ce réseau, unique au monde, regroupe plus de 600 établissements dans 138 pays et contribue au 
rayonnement de la langue et de la culture françaises, ainsi qu’au dialogue entre les systèmes éducatifs. 

 

Préambule  
 
Le présent règlement intérieur définit le cadre de vie de la communauté scolaire du Lycée Français 
de Madrid. Élaboré conformément aux textes en vigueur, il précise les droits et devoirs de chacun 
des membres de la communauté éducative (personnels, élèves et familles) et constitue le cadre 
commun de référence pour l’ensemble des usagers de l’établissement.  

Adopté par le Conseil d’établissement le 23 JUIN 2023 il ne peut être modifié que par cette 

instance.  
_____________ 

 
Le règlement intérieur s’inscrit dans les valeurs fondamentales de l’École française, fondées sur les 
principes de liberté, d’égalité, de fraternité et de laïcité. L’École française a pour vocation de former 
des citoyens éclairés, responsables et respectueux des autres, capables d’esprit critique, 
d’autonomie et d’engagement. Elle promeut la tolérance, le respect de la diversité, l’égalité entre 
les filles et les garçons, ainsi que le refus de toute forme de discrimination, de violence ou de 
harcèlement. Elle garantit à chacun un cadre protecteur, bienveillant et exigeant, propice aux 
apprentissages et à l’épanouissement personnel. 
 
La mission éducative du lycée s’inscrit dans cette ambition. Le lycée est à la fois un lieu d’instruction, 
d’éducation et de socialisation. Il accompagne les élèves dans la construction de leurs savoirs, le 
développement de leurs compétences et la formation de leur jugement. Il vise également à favoriser 
l’apprentissage de la responsabilité, de l’engagement citoyen et du vivre ensemble.  
La communauté éducative œuvre collectivement à créer un climat scolaire serein, respectueux et 
favorable à la réussite de tous. Chacun y a des droits, mais aussi des devoirs, fondés sur le respect 
des personnes, des biens et des règles communes. 
 
Le règlement intérieur et les différentes chartes ont pour rôle de définir le cadre de vie collectif au 
sein de l’établissement. Il précise les droits et les obligations de chacun, ainsi que les règles 
nécessaires au bon fonctionnement du lycée. Il constitue un outil éducatif destiné à favoriser la 
responsabilité, l’autonomie et l’apprentissage de la citoyenneté. Son application repose sur 
l’adhésion de tous et sur le dialogue entre les membres de la communauté éducative. Il s’impose à 
tous dans l’intérêt général, afin de garantir un climat de confiance, de respect mutuel et de travail, 
indispensable à la réussite de chaque élève. 
 
Le règlement intérieur s’applique à tous les membres de la communauté éducative, dans 
l’enceinte de l'établissement, et pendant toutes les activités pédagogiques (EPS, sorties et 
voyages scolaires, …).  
 
La communauté éducative doit avoir connaissance de l’ensemble des règlements et chartes 
adoptés par l’établissement qui complètent le règlement intérieur. 
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Règles communes : sécurité et usage des locaux 

 

Accès à l’établissement 

L’accès aux locaux est strictement réservé aux élèves et personnels de l’établissement. Toute 
personne extérieure, y compris les parents d’élèves, doit se présenter à l’accueil, justifier de son 
identité et du motif de sa visite, et porter un badge délivré par le poste de sécurité. 

Prévention et consignes de sécurité  

Des exercices d’évacuation et de confinement sont organisés chaque année. La participation de 
tous est obligatoire. Les usagers doivent connaître et respecter les consignes de sécurité affichées 
dans les locaux, ainsi que préserver les équipements dédiés (alarmes, extincteurs, signalétique), 
dont toute dégradation mettrait en danger la collectivité. 

Protection des personnes 

Les comportements violents ou dangereux sont strictement interdits. Tout incident ou situation à 
risque doit être immédiatement signalé à un adulte de l’établissement. 

Afin de garantir la sécurité de tous, il est interdit : 

• D’introduire ou d’utiliser des objets ou produits dangereux ;  
• D’introduire ou de consommer de l’alcool ou des substances illicites ;  
• De se présenter en état d’ébriété ;  
• De fumer ou vapoter dans l’enceinte de l’établissement, conformément à la réglementation en 

vigueur.  
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Partie I : Droits et devoirs des élèves  

Droits individuels et collectifs 

Chaque élève dispose de droits individuels exercés dans le respect du pluralisme, de la neutralité 
et du bon fonctionnement de l’établissement. Ces droits incluent le respect de son intégrité physique 
et morale, la protection contre toute forme de violence, de discrimination ou de harcèlement, ainsi 
que le droit à une scolarité favorisant les apprentissages dans un cadre serein. Les Elèves à 
Besoins Educatifs Particuliers bénéficient, le cas échéant, d’aménagements adaptés. 

Les élèves disposent de droits collectifs qui contribuent à l’apprentissage de la citoyenneté et de la 
responsabilité. Ils participent à la vie de l’établissement par l’intermédiaire de leurs représentants 
dans les différentes instances et peuvent proposer des projets à caractère solidaire, culturel ou 
citoyen, sous réserve de l’accord de l’établissement et du respect des règles en vigueur. 

L’exercice de ces droits ne doit pas perturber les activités d’enseignement, ni porter atteinte aux 
personnes ou au bon fonctionnement du lycée. 

Devoirs fondamentaux : assiduité, respect, travail. 

Assiduité :  L'obligation d'assiduité consiste, pour l'élève, à participer au travail scolaire et aux 
dispositifs d'accompagnement auxquels il est inscrit, à respecter les horaires d'enseignement 
définis par son emploi du temps, à se soumettre aux modalités de contrôle des connaissances. Il 
ne peut en aucun cas refuser d'étudier certaines parties du programme de sa classe, ni se dispenser 
de l'assistance à certains cours, sauf cas de force majeure ou autorisation exceptionnelle. 

Le respect des personnes s’impose à tous. Les élèves doivent adopter une attitude respectueuse 
envers l’ensemble des membres de la communauté éducative. Toute forme de violence, d’insulte, 
de provocation, de harcèlement ou de discrimination est strictement interdite.  Cette règle implique 
le respect de la différence à travers ses divers aspects : langue, nationalité, couleur de la peau, 
genre, handicaps qui font la richesse de notre communauté scolaire. Le Lycée Français de Madrid 
dispose d’un protocole harcèlement consultable sur son site Internet. Toute situation peut être 
signalée à l’adresse suivante : signalement@lfmadrid.org  
 
Une tenue vestimentaire adaptée au cadre scolaire est requise, compatible avec les exigences 
d’enseignement, de sécurité et de respect d’autrui.  
Les sous-vêtements ne doivent pas être apparents, le ventre doit être couvert, les vêtements 
déchirés ou portant des inscriptions non-appropriées ne sont pas autorisés. Les shorts, jupes et 
autres vêtements du bas du corps doivent arriver au moins à mi-cuisse.  
Tout manquement à ces dispositions donnera lieu à un échange avec l’élève et, le cas échéant, 
avec sa famille, afin de garantir le respect du cadre réglementaire de l’établissement. 
Les couvre-chefs ne doivent pas être portés dans les bâtiments. Les cartables doivent être adaptés 
au matériel nécessaire au travail scolaire. 
 
Les élèves ont également une obligation de travail et d’engagement personnel, condition de 
leur réussite. 

 

 

mailto:signalement@lfmadrid.org
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Usage des biens et des locaux, sécurité 

L’ensemble des biens mis à disposition (locaux, matériel pédagogique, équipements numériques, 
espaces verts et récréatifs…) constitue un patrimoine collectif que chacun doit respecter et utiliser 
de manière responsable et conforme à sa destination. Toute dégradation volontaire ou liée à un 
usage inapproprié peut entraîner une réparation matérielle ou financière, ainsi qu’une mesure 
éducative ou disciplinaire. 

Les élèves contribuent au maintien de la propreté des espaces communs et respectent les règles 
spécifiques des différents lieux (installations sportives, médiathèque, restauration scolaire, etc.), 
ainsi que les consignes de sécurité, de tri et d’hygiène affichées. 
 
Pour des raisons évidentes de sécurité et pour éviter d'éventuels conflits, il est strictement interdit 
d'introduire dans l'établissement de l'argent, des objets de valeur, des appareils connectés. Le non-
respect de cette règle entraînera la confiscation de l’objet et l'élève sera passible de sanctions. Les 
jouets et collections apportés par les élèves sont sous leur responsabilité.  
L'école ne pourra être tenue pour responsable en cas de perte ou de vol. 

En cas d’exercice d’évacuation ou d’urgence, les consignes doivent être appliquées immédiatement 
et les déplacements vers les points de rassemblement effectués dans le calme sous la conduite du 
professeur. 

Enfin, les élèves doivent adopter un comportement responsable dans l’ensemble de 
l’établissement, notamment dans les couloirs, les escaliers et les espaces extérieurs, afin d’éviter 
tout risque d’accident. Les déplacements doivent se faire sans bousculade ni agitation. 

L’introduction d’objets dangereux est strictement interdite. 

 
Partie II : Organisation de la vie scolaire et pédagogique  
 
Organisation du temps scolaire 
 
Horaires de l’école : 
 
L’école accueille les élèves dès 8h00 : Entre 8h00 et 8h10 les parents peuvent déposer leurs 
enfants à une garderie placée sous la surveillance de la vie scolaire et des ASEM. 
 
A 8h30 l’école ouvre ses portes à tous les élèves qui rejoignent leur cour respective, sauf les TPS 
et PS qui sont accueillis en classe. 
 
Après la classe, les enfants peuvent être récupérés directement par les parents ou être inscrits à 
une activité extrascolaire. Ces activités prennent fin à 17h15 du lundi au jeudi et à 16h00 le 
vendredi. 
Ces activités peuvent être proposées par l’établissement (garderie, ateliers, étude du soir), par des 
associations de parents, ou prestataires ayant une convention avec l’établissement. Dès la fin des 
horaires de classe, l’enfant est placé sous la responsabilité de l’intervenant concerné. 
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Pause méridienne : 
 

Maternelle TPS/PS déjeuner et sieste 12h15 13h45  

MS/GS 12h45 14h15 

Élémentaire  CP au CM2 13h00 14h30 

 
Statut de l’élève : 
 
L’élève inscrit à la cantine (demi-pensionnaire) est sous la responsabilité de l'établissement y 
compris pendant la pause méridienne, les jours où il déjeune au restaurant scolaire. 
 
NB : Les élèves de l’école élémentaire et de l’école maternelle déjeunant à la cantine les vendredis 
sont sous la responsabilité de l’organisateur des activités extrascolaires.  
Seuls les élèves de TPS pris en charge en garderie par le LFM le vendredi après-midi sont sous la 
responsabilité de l’établissement lors de la pause méridienne. 
 
L'élève doit respecter le règlement intérieur et les règles de fonctionnement de la cantine. Dans le 
cas contraire, il s’expose à une radiation du service de demi-pension.  
 
L’accès à la cantine est basé sur un forfait trimestriel de 4 repas par semaine. A part pour les TPS, 
un forfait exceptionnel de 5 repas n’est possible que si l’enfant est inscrit à une activité périscolaire 
le vendredi après-midi. 
 
L’élève qui n’est pas inscrit à la cantine (externe) est sous la responsabilité de sa famille pendant 
la pause méridienne. Il quitte l'établissement à l’issue des cours en fin de matinée et est autorisé à 
y revenir 10 minutes avant le début de la classe l’après-midi.  
 
NB : Il n'est pas possible d'apporter un repas de l’extérieur. 
 
 

Ponctualité absences et retards 
 
Dans un souci de respect des camarades, des enseignants, de l'élève lui-même et pour le bon 
fonctionnement des cours, les parents doivent veiller à ce que leur enfant arrive à l'heure.  
 
En cas de retard, les élèves doivent se présenter à la vie scolaire. 
 
Les enseignants font l’appel quotidiennement sur Pronote. En cas d'absence, les responsables 
doivent compléter le cahier de liaison ou informer la vie scolaire par mail, 
viescolairelamoraleja@lfmadrid.org en indiquant le motif de l’absence.  
 
En cas d’absence non justifiée, c'est-à-dire sans motif ou sans motif légitime, la vie scolaire prend 
contact avec la famille. 
 
Les motifs légitimes d'absence sont : 

 Lundi au jeudi Vendredi 

Accueil 8h50 8h50 

Entrée en classe 9h00 9h00 

Sortie maternelle 15h50 12h50 

Sortie élémentaire 16h00 13h00 

mailto:viescolairelamoraleja@lfmadrid.org
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● Maladie : maladie de l'enfant, ou maladie transmissible/contagieuse d'un membre de la famille 
● Événements familiaux : réunion solennelle de famille (mariage, enterrement) 
● Transports : empêchement dû à une difficulté de circulation  
● Suivi familial : absence temporaire des parents lorsque l'enfant les suit 
● Religion : participation à des fêtes religieuses importantes 

 
Pour tout autre motif, une demande écrite doit être transmise au Chef d’établissement. 
 
À partir de quatre demi-journées d'absences non justifiées dans le mois le Chef d’établissement 
contactera les responsables légaux. 
 

Evaluation et travail personnel 
 
Le dialogue entre les parents et les enseignants se fait notamment à travers le suivi et la signature 
du travail de l'élève : 
● par un contrôle régulier du cahier de liaison ou par mails qui sont des moyens permanents 

d'échanges d'informations, 
● à travers les cahiers ou classeurs qui doivent être visés régulièrement par la famille, 
● à travers les évaluations ou bilans semestriels qui doivent également être consultés par les 

familles. 
 
Le conseil des maîtres de cycle est constitué de l’ensemble des enseignants d’un cycle et du Chef 
d’établissement. Il fait le point sur la progression des élèves dans l'acquisition des compétences 
définies pour ce cycle. Ce conseil formule les propositions concernant le passage des élèves d'un 
cycle à l'autre ou leur maintien dans le cycle.  
Ces décisions font l'objet d'une information et d'un dialogue avec les familles. 
 

Vie scolaire et accompagnement éducatif 
 
Temps hors classe 
 
Les temps d’accueil, de récréation, de pause méridienne, sont des moments d’apprentissage à part 
entière. Les adultes encadrant veilleront au respect mutuel entre élèves. 

LE SERVICE DE SANTÉ  

Le service de santé scolaire est un espace d’accueil, d’écoute et de soins médicaux de base au 
sein de l’établissement. Les données médicales des élèves sont confidentielles et protégées par le 
secret professionnel. 
L’infirmerie prend en charge les malaises, maladies légères ou accidents, mais ne remplace pas le 
médecin traitant. 
 
Urgences, accidents et maladie 
 
● Accident à l’école : les parents seront contactés pour venir chercher l’élève et une déclaration 

d’accident sera remise pour présentation à l’hôpital. 
● Élève malade : si un élève ne peut pas continuer sa journée scolaire en raison de son état, les 

parents ou tuteurs seront contactés pour le récupérer. 
● Urgences : le service contacte le 112 ou 061 et informe les parents. 
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Administration des médicaments 
 
En cas de traitement médicamenteux lié à une affection aiguë ou ponctuelle, l’administration de 
médicaments au sein de l’établissement ne peut se faire qu’à la condition de fournir une prescription 
médicale ainsi que le médicament correspondant. 
IMPORTANT : les médicaments doivent impérativement être remis à l’infirmerie par un adulte 
responsable. Ils ne doivent en aucun cas être transportés dans le cartable de l’élève, afin de garantir 
la sécurité de l’enfant et de l’ensemble des élèves. 
 
Maladies chroniques et allergies 
 
Les élèves atteints de maladie chronique ou d’allergie doivent disposer d’un PAI (Projet d’Accueil 
Individualisé). Pour cela, les parents doivent envoyer au courriel infirmerielamoraleja@lfmadrid.org 
le dernier rapport médical à jour (date, signature et cachet du médecin, diagnostic et traitement).  
Le PAI sera ensuite adressé aux familles pour vérification et signature. Il devra être accompagné 
d’une photographie récente de l’élève. La médication nécessaire doit être apportée 
personnellement par un adulte à l’infirmerie et ne pas être transportée dans le cartable, pour garantir 
la sécurité de l’élève et de ses camarades. 
 
Maladies infectieuses 
 
● Les élèves atteints de maladies contagieuses doivent rester à la maison jusqu’à ce qu’ils 

puissent reprendre les activités scolaires. 
● Certaines maladies doivent être obligatoirement signalées au service de santé. 

https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/enfermedades-declaracion-obligatoria-edo 
● Le retour à l’école se fera sur présentation d’un certificat médical confirmant que l’élève n’est 

plus contagieux. 
● Guide de référence : Asociación Española de Pediatría : conduite appropriée selon chaque 

maladie 
https://www.aepap.org/sites/default/files/documento/archivosadjuntos/pwp_periodos_de_exclu
sion_guarderias.pdf 

 
Examen de santé scolaire 
 
Les examens de santé scolaire sont réalisés pour tous les élèves à l’entrée à l’école élémentaire 
(Cours Préparatoire). Leur objectif est de détecter des problèmes de santé pouvant affecter le 
développement scolaire de l’élève. 
 
Calendrier de vaccination 
 
Il est recommandé de consulter le Calendrier de vaccination de la Communauté de Madrid : 
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/sanidad/prev/calendario_vacunacion_toda_l
a_vida.pdf 
 
Éducation à la santé 
 
Le personnel du service médico-social, en collaboration avec les autres membres de la 
communauté éducative, organise des activités et séances d’éducation à la santé, dans le cadre 
des objectifs définis par le comité correspondant. 
 
Les psychologues scolaires 
 
Certains élèves peuvent rencontrer des difficultés susceptibles d’affecter leur scolarité, notamment 

mailto:infirmerielamoraleja@lfmadrid.org
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des retards de langage, des troubles du comportement ou des difficultés d’apprentissage. Afin de 
les accompagner, les psychologues scolaires peuvent être amenées à recevoir les élèves en 
entretien, dans un cadre d’écoute, de conseil et d’évaluation. 
 
Pour les élèves du primaire, toute prise en charge par les psychologues scolaires est soumise à 
une autorisation préalable dûment signée par les responsables légaux.  
 
Les psychologues scolaires peuvent également intervenir au sein des classes afin d’observer les 
élèves et d’échanger avec les enseignants et les familles. À l’issue de cette phase d’analyse, elles 
peuvent orienter les familles vers des professionnels ou des dispositifs d’accompagnement adaptés 
: orthophoniste, psychologue, pédopsychiatre, neurologue, ou tout autre spécialiste compétent. 
 
 

Partie III – Usages numériques et objets personnels  
 

Principes généraux d’usage du numérique 
 

L’usage des outils numériques au sein de l’établissement s’inscrit dans une démarche 
pédagogique, éducative et responsable. Il vise à favoriser les apprentissages, le développement 
de l’autonomie et l’acquisition de compétences numériques, dans le respect des règles de sécurité, 
de civisme et de protection des personnes. 
 
A l’école élémentaire, des outils numériques peuvent être mis à disposition des élèves à des fins 
pédagogiques (ordinateurs, tablettes, adresse mail, drive, classroom).  
 
L’utilisation par les élèves du téléphone portable et de tout autre équipement terminal de 
communications électroniques est interdite dans l’enceinte de l’établissement.  
L’objet en question pourra être confisqué jusqu’à la fin de la journée scolaire par un enseignant, un 
personnel de vie scolaire ou de direction. Il sera rendu à l’élève ou à ses responsables légaux. 
Cette confiscation pourra être assortie d’une punition ou d’une sanction en cas de récidive. 
 
 

Partie IV – Discipline, sanctions et mesures éducatives  
 

Principes généraux (proportionnalité, visée éducative) 
 
Le respect du règlement intérieur est indispensable au bon fonctionnement de l’établissement et à 
la sécurité de tous. Tout manquement peut donner lieu à une réponse éducative ou disciplinaire. 
 
Tout manquement à la règle entraînera l’application de punitions scolaires ou de sanctions 
disciplinaires. L’importance de la punition ou de la sanction sera proportionnelle à la gravité de la 
faute.  
 
Les réprimandes 
 
Considérées comme des mesures d’ordre intérieur, elles peuvent être prononcées par l'ensemble 
des personnels de la communauté éducative. 
 
● Observation sur Pronote et/ou sur le carnet de liaison 
● Travaux supplémentaires 
● Exclusion ponctuelle d’une activité de la classe. L’élève sera pris en charge dans une autre 

classe sur la durée de l’activité. 
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L’élève ne peut pas être privé de la totalité de la récréation. 
 
Les sanctions  
 
Elles sont prononcées par le Chef d’établissement pour les faits les plus graves : 
 
● Placement temporaire dans une autre classe pour une durée maximum de 8 jours. 
● Exclusion temporaire de l’établissement pour une durée maximum de 8 jours. 

 
 

Partie V – Relations avec les familles et la communauté éducative  
 

Dialogue et information 
 
L’école entretient avec les familles un dialogue régulier par l’intermédiaire de réunions 
d’information, de rencontres parents-enseignants, du carnet de liaison (canal officiel de 
communication), de la messagerie électronique de la classe et d’entretiens sur demande avec les 
enseignants ou la direction.  
 
Le dialogue entre les parents et les enseignants est un élément déterminant et indispensable au 
bon déroulement de la scolarité. 
 
Tout changement de situation familiale ou de coordonnées doit être signalé dans les plus brefs 
délais au secrétariat des élèves. 

 
Représentation des parents et des élèves 
 
Les représentants des parents siègent dans les instances de l’établissement conformément à la 
réglementation en vigueur : Conseil d’école, Conseil d’établissement et commissions qui lui sont 
rattachées. 
Les associations de parents exercent leur mission dans le respect du fonctionnement de 
l’établissement, sans intervenir dans les décisions pédagogiques ou disciplinaires. 
 

Engagements réciproques 
 
La relation entre l’établissement et les familles repose sur la confiance mutuelle, l’intérêt de l’élève 
et de l’établissement. L’établissement garantit un accueil bienveillant, une information régulière sur 
la scolarité, des réponses dans des délais raisonnables, ainsi que la protection des données 
personnelles. 

 
Les familles s’engagent à adopter une communication respectueuse à l’égard des personnels, à 
reconnaître l’autorité pédagogique et/ou administrative et à soutenir le travail des équipes 
éducatives. Elles veillent également à un comportement approprié au sein de l’établissement et à 
un usage responsable des outils numériques, excluant tout propos dénigrant ou diffamatoire. 
 
En cas de différend, le dialogue et la communication doivent être privilégiés afin de favoriser une 
résolution apaisée et constructive, dans le respect des personnes et des procédures en vigueur. 
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Annexes :  
● Charte de la laïcité 
● Protocoles spécifiques sécurité 
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REGLEMENT INTERIEUR COLLEGE CONDE DE ORGAZ     
 
Le Lycée Français de Madrid est un établissement en gestion directe de l’Agence pour l’Enseignement Français à 
l’Etranger. Il relève du réseau de l’AEFE, établissement public placé sous la tutelle du ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères français. Ce réseau, unique au monde, regroupe plus de 600 établissements dans 138 pays et contribue au 
rayonnement de la langue et de la culture françaises, ainsi qu’au dialogue entre les systèmes éducatifs. 

 

Préambule  
 
Le présent règlement intérieur définit le cadre de vie de la communauté scolaire du Lycée Français 
de Madrid. Élaboré conformément aux textes en vigueur, il précise les droits et devoirs de chacun 
des membres de la communauté éducative (personnels, élèves et familles) et constitue le cadre 
commun de référence pour l’ensemble des usagers de l’établissement.  

Adopté par le Conseil d’établissement le 23 JUIN 2026, il ne peut être modifié que par cette 

instance.  
_____________ 

 
Le règlement intérieur s’inscrit dans les valeurs fondamentales de l’École française, fondées sur les 
principes de liberté, d’égalité, de fraternité et de laïcité. L’École française a pour vocation de former 
des citoyens éclairés, responsables et respectueux des autres, capables d’esprit critique, 
d’autonomie et d’engagement. Elle promeut la tolérance, le respect de la diversité, l’égalité entre 
les filles et les garçons, ainsi que le refus de toute forme de discrimination, de violence ou de 
harcèlement. Elle garantit à chacun un cadre protecteur, bienveillant et exigeant, propice aux 
apprentissages et à l’épanouissement personnel. 
 
La mission éducative du lycée s’inscrit dans cette ambition. Le lycée est à la fois un lieu d’instruction, 
d’éducation et de socialisation. Il accompagne les élèves dans la construction de leurs savoirs, le 
développement de leurs compétences et la formation de leur jugement. Il vise également à favoriser 
l’apprentissage de la responsabilité, de l’engagement citoyen et du vivre ensemble.  
La communauté éducative œuvre collectivement à créer un climat scolaire serein, respectueux et 
favorable à la réussite de tous. Chacun y a des droits, mais aussi des devoirs, fondés sur le respect 
des personnes, des biens et des règles communes. 
 
Le règlement intérieur et les différentes chartes ont pour rôle de définir le cadre de vie collectif au 
sein de l’établissement. Il précise les droits et les obligations de chacun, ainsi que les règles 
nécessaires au bon fonctionnement du lycée. Il constitue un outil éducatif destiné à favoriser la 
responsabilité, l’autonomie et l’apprentissage de la citoyenneté. Son application repose sur 
l’adhésion de tous et sur le dialogue entre les membres de la communauté éducative. Il s’impose à 
tous dans l’intérêt général, afin de garantir un climat de confiance, de respect mutuel et de travail, 
indispensable à la réussite de chaque élève. 
 
Le règlement intérieur s’applique à tous les membres de la communauté éducative, dans 
l’enceinte de l'établissement, et pendant toutes les activités pédagogiques (EPS, sorties et 
voyages scolaires, …).  
 
La communauté éducative doit avoir connaissance de l’ensemble des règlements et chartes 
adoptés par l’établissement qui complètent le règlement intérieur. 
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Règles communes : sécurité et usage des locaux 

 

Accès à l’établissement 

L’accès aux locaux est strictement réservé aux élèves et personnels de l’établissement. Toute 
personne extérieure, y compris les parents d’élèves, doit se présenter à l’accueil, justifier de son 
identité et du motif de sa visite, et porter un badge délivré par le poste de sécurité. 

Prévention et consignes de sécurité  

Des exercices d’évacuation et de confinement sont organisés chaque année. La participation de 
tous est obligatoire. Les usagers doivent connaître et respecter les consignes de sécurité affichées 
dans les locaux, ainsi que préserver les équipements dédiés (alarmes, extincteurs, signalétique), 
dont toute dégradation mettrait en danger la collectivité. 

Protection des personnes 

Les comportements violents ou dangereux sont strictement interdits. Tout incident ou situation à 
risque doit être immédiatement signalé à un adulte de l’établissement. 

Afin de garantir la sécurité de tous, il est interdit : 

• D’introduire ou d’utiliser des objets ou produits dangereux ;  
• D’introduire ou de consommer de l’alcool ou des substances illicites ;  
• De se présenter en état d’ébriété ;  
• De fumer ou vapoter dans l’enceinte de l’établissement, conformément à la réglementation en 

vigueur.  
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Partie I : Droits et devoirs des élèves  

Droits individuels et collectifs 

Chaque élève dispose de droits individuels exercés dans le respect du pluralisme, de la neutralité 
et du bon fonctionnement de l’établissement. Ces droits incluent le respect de son intégrité physique 
et morale, la protection contre toute forme de violence, de discrimination ou de harcèlement, ainsi 
que le droit à une scolarité favorisant les apprentissages dans un cadre serein. Les Elèves à 
Besoins Educatifs Particuliers bénéficient, le cas échéant, d’aménagements adaptés. 

Les élèves disposent de droits collectifs qui contribuent à l’apprentissage de la citoyenneté et de la 
responsabilité. Ils participent à la vie de l’établissement par l’intermédiaire de leurs représentants 
dans les différentes instances et peuvent proposer des projets à caractère solidaire, culturel ou 
citoyen, sous réserve de l’accord de l’établissement et du respect des règles en vigueur. 

L’exercice de ces droits ne doit pas perturber les activités d’enseignement, ni porter atteinte aux 
personnes ou au bon fonctionnement du lycée. 

Libertés d’expression et de réunion  

Les élèves disposent du droit d'expression individuelle et collective et, par l'intermédiaire de leurs 
délégués, du droit de réunion. Ces droits s'exercent dans le respect du pluralisme, des principes de 
neutralité et du respect d'autrui. L'exercice de ces droits ne doit pas porter atteinte aux activités 
d'enseignement, au contenu des programmes et à l'obligation d'assiduité. 

L’affichage dans l'établissement est soumis à l'autorisation préalable du proviseur adjoint ou de la 
vie scolaire. 

Les élèves délégués (délégués de classe, CVC ou éco délégués) peuvent demander l’autorisation 
de se réunir au proviseur adjoint ou à la vie scolaire. Ils seront sous la responsabilité d’un adulte 
référent. 

Devoirs fondamentaux : assiduité, travail, respect, tenue 

Assiduité et travail :  L'obligation d'assiduité consiste, pour l'élève, à participer au travail scolaire 
et aux dispositifs d'accompagnement auxquels il est inscrit, à respecter les horaires d'enseignement 
définis par l'emploi du temps de l'établissement, à se soumettre aux modalités de contrôle des 
connaissances. Il ne peut en aucun cas refuser d'étudier certaines parties du programme de sa 
classe, ni se dispenser de l'assistance à certains cours, sauf cas de force majeure ou autorisation 
exceptionnelle. 

Les élèves ont une obligation de travail et d’engagement personnel, condition de leur réussite. 
Ils doivent faire preuve d’attention et d’implication en classe, prendre les notes nécessaires, être 
présents aux évaluations, et fournir un travail personnel régulier conformément aux consignes des 
enseignants. Les travaux doivent être remis dans les délais impartis ; tout retard ou absence de 
restitution pouvant donner lieu à des mesures pédagogiques ou disciplinaires.  

Toute forme de tricherie constitue un manquement grave à l’honnêteté intellectuelle et sera l’objet 
d’une sanction. 
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Chaque élève est tenu d’apporter en cours le matériel scolaire demandé par les enseignants. 
Disposer de ce matériel est une condition indispensable à la participation aux activités 
pédagogiques et au bon déroulement des apprentissages. 

Lorsqu'un élève et sa famille ont choisi un enseignement optionnel, celui-ci devient obligatoire 
jusqu'à la fin de l’année scolaire. Seul le Chef d'établissement peut autoriser son arrêt. 

Tous les élèves de 3ème participent obligatoirement à un stage d’observation en milieu 
professionnel. 

Le respect des personnes s’impose à tous. Les élèves doivent adopter une attitude respectueuse 
envers l’ensemble des membres de la communauté éducative. Toute forme de violence, d’insulte, 
de provocation, de harcèlement ou de discrimination est strictement interdite.  
Le Lycée Français de Madrid dispose d’un protocole harcèlement consultable sur son site Internet. 
Toute situation peut être signalée à l’adresse suivante : signalement@lfmadrid.org  
 
Les élèves doivent adopter une tenue adaptée à un établissement scolaire, compatible avec les 
exigences de travail, de sécurité, d'hygiène, de respect mutuel et de vie collective. Les tenues 
destinées à d'autres contextes ou incompatibles avec ces exigences ne sont pas adaptées à ce 
cadre.  
La tenue doit permettre la participation normale aux activités d'enseignement et être adaptée, le 
cas échéant, aux exigences particulières de certains espaces ou activités. 
Les vêtements, accessoires ou inscriptions susceptibles de porter atteinte à la dignité des 
personnes, de troubler le fonctionnement de l'établissement ou d’être contraires aux valeurs de 
respect, d’égalité et de non-discrimination ne sont pas autorisés. 
Les couvre-chefs ne sont pas portés dans les bâtiments. 
Tout manquement à ces dispositions donnera lieu à un échange avec l’élève et, le cas échéant, 
avec sa famille, afin de garantir le respect du cadre réglementaire de l’établissement. 

Il est fortement déconseillé d’apporter des objets de valeur (bijoux, appareils électroniques, 
téléphones, sommes d’argent importantes, etc.). L’établissement décline toute responsabilité en 
cas de perte, de vol ou de détérioration des effets personnels. 

Usage des biens et des locaux, sécurité 

L’ensemble des biens mis à disposition (locaux, matériel pédagogique, équipements numériques, 
espaces verts et récréatifs…) constitue un patrimoine collectif que chacun doit respecter et utiliser 
de manière responsable et conforme à sa destination. Toute dégradation volontaire ou liée à un 
usage inapproprié peut entraîner une réparation matérielle ou financière, ainsi qu’une mesure 
éducative ou disciplinaire. 

Les élèves contribuent au maintien de la propreté des espaces communs et respectent les règles 
spécifiques des différents lieux (laboratoires, installations sportives, médiathèque, restauration 
scolaire, etc.), ainsi que les consignes de sécurité, de tri et d’hygiène affichées. 

L'accès aux toilettes : les élèves peuvent se rendre librement aux toilettes pendant le temps de 
récréation et de manière exceptionnelle pendant les cours.  

L’établissement met à la disposition de tous les élèves de 6ème, 5ème et 4ème un casier. Les élèves 
de 3ème doivent en faire la demande. L’accès aux casiers se fait avant 9h, lors de la récréation et 
sur la pause méridienne. 

mailto:signalement@lfmadrid.org
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Les moyens de déplacement utilisés par les élèves pour se rendre au collège (vélos, rollers, 
skateboards, trottinettes etc.) : Les élèves doivent mettre pied à terre pour pénétrer dans l’enceinte 
de l’établissement et déposer leur équipement sur les emplacements de parking spécifiques. 
 
Les objets susceptibles de perturber le calme (enceinte mobile, objet odorant, objet lumineux par 
exemple) pourront faire l'objet de confiscation et remise aux parents. 
 
La vente d'objets ou la négociation financière par les élèves au sein du collège est strictement 
interdite. 
 
La sécurité des personnes et des biens est une priorité. Les élèves doivent respecter l’ensemble 
des consignes et instructions données par les personnels. Les dispositifs de sécurité (issues de 
secours, alarmes, extincteurs, signalétique) ne doivent être utilisés qu’en cas de nécessité ; tout 
usage abusif est interdit. 

En cas d’exercice d’évacuation ou d’urgence, les consignes doivent être appliquées immédiatement 
et les déplacements vers les points de rassemblement effectués dans le calme. 

Enfin, les élèves doivent adopter un comportement responsable dans l’ensemble de 
l’établissement, notamment dans les couloirs, les escaliers et les espaces extérieurs, afin d’éviter 
tout risque d’accident. Les déplacements doivent se faire sans bousculade ni agitation. 

L’introduction d’objets dangereux est strictement interdite. 

 
Partie II : Organisation de la vie scolaire et pédagogique  
 

Vie scolaire et bien être des élèves (climat scolaire) 
 
La Vie scolaire est un service éducatif placé sous l’autorité du chef d’établissement et la 
responsabilité du Conseiller Principal d’Éducation. Elle concourt au bon fonctionnement de 
l’établissement et au respect du règlement intérieur.  
 
Elle assure le suivi quotidien des élèves (assiduité, ponctualité, présence en cours, respect des 
règles de vie collective) et organise les temps hors classe. 
 
Elle participe à la construction d’un climat scolaire serein, fondé sur le respect mutuel, la sécurité 
et la qualité des relations au sein de la communauté éducative. Elle veille à la prévention et au 
traitement des situations de conflit, de mal-être, de violence ou de harcèlement, en lien avec les 
équipes pédagogiques et la direction. 
 
La Vie scolaire accompagne les élèves dans l’apprentissage de la responsabilité et du respect des 
règles collectives, en favorisant leur autonomie et leur engagement dans la vie de l’établissement. 
 
Elle propose des dispositifs d’accompagnement : aide aux devoirs, tutorat, soutien scolaire. 
 
Enfin, la Vie scolaire constitue un lieu d’écoute et d’accompagnement, en lien avec les familles et 
les personnels ressources de l’établissement, dans le respect des règles de confidentialité et des 
procédures en vigueur. 
 
Le carnet de correspondance, remis en début d’année, est un document nominatif obligatoire. Il 
doit être conservé en bon état et ne peut faire l’objet d’aucune personnalisation. Ce carnet contient 
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notamment l’emploi du temps, complété et actualisé via PRONOTE, ainsi que les informations 
relatives à la scolarité et à la vie de l’établissement. 
 
L’élève doit toujours l’avoir en sa possession et le présenter à ses parents ainsi qu’à tout membre 
de la communauté éducative pour toute information ou vérification. 
 
Il est exigé pour entrer et sortir de l’établissement. 
 
Toute perte ou dégradation entraîne son remplacement, à la charge de la famille, sur demande 
écrite des parents. 

 
Organisation du temps scolaire 
 
Le temps scolaire est défini par l’emploi du temps officiel de chaque classe. Il comprend : 
 
● Les cours obligatoires  
● Les enseignements optionnels  
● Les activités pédagogiques et sorties scolaires.  
 
Horaires : 
 
Les cours ont lieu du lundi au vendredi, de 9h00 à 17h15. 
 
L’accès au collège est autorisé dès 8h30 par la porte 4, sauf exception validée par la direction. 
Cette mesure ne s’applique pas aux élèves usagers des transports scolaires qui accèdent à 
l’établissement par le parking des bus. 
 
À 8h55, une première sonnerie invite les élèves, de la 6e à la 3e, à se mettre en rang dans la cour, 
face au numéro de leur salle. Les professeurs viennent les chercher dans la cour. 
 
Les élèves doivent respecter les horaires d’entrée et de sortie fixés par l’établissement. 
 
Organisation de la journée : 
 
● 1ère séquence : 9h00 - 9h55 
● 2ème séquence : 10h00 -10h55 
● Récréation : 10h55 - 11h10. 
 
Les élèves doivent obligatoirement se trouver dans la cour pendant les temps de récréation et y 
rester sous la surveillance des adultes. 
  
À la fin de la récréation (à 11h10) les élèves se rangent de nouveau dans la cour, devant le numéro 
de leur salle, où les professeurs viennent les récupérer. 
 
● 3ème séquence : 11h15 – 12h10 
● 4ème séquence : 12h15 – 13h10 
● 5ème séquence : 13h15 – 14h10 
● 6ème séquence : 14h15 – 15h10 
● 7ème séquence : 15h15 – 16h10 
● 8ème séquence : 16h15 – 17h10 
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Changement entre deux cours : 
 
Lors des déplacements entre deux cours, les élèves doivent attendre leur professeur dans le 
couloir, devant la salle, en se mettant en rang par deux. Ils veillent à ne pas gêner le passage et à 
adopter une attitude calme et respectueuse.  
Le professeur rejoint sa classe devant la salle. 
 
Les heures sans cours : 
 
Il s’agit de permanences régulières ou d’absence de professeur. Les élèves doivent se rendre 
devant la salle de permanence. Une fois l’appel réalisé, ils pourront soit rester en salle de 
permanence soit se rendre au CDI, ou au foyer en fonction des places disponibles et sur inscription.  
 

Assiduité, ponctualité (absences, retards) 
 
Toute absence doit rester exceptionnelle. Elle doit être signalée sans délai à la Vie scolaire 
viescolairecollege@lfmadrid.org  par les responsables légaux et être justifiée dès le retour de l’élève 
dans l’établissement, par courriel ou via le carnet de correspondance. 
 
Les absences non prévisibles : La vie scolaire doit être informée le jour même des motifs de 
l’absence. Au retour de l’élève au plus tard, l’absence sera justifiée par écrit. 
 
Absences prévisibles : Toute absence prévisible doit faire l'objet d'une information préalable à la 
vie scolaire. 
 
Un certificat médical est exigé dans les situations suivantes : 
 
• Absence prolongée pour raison de santé ;  
• Inaptitude partielle ou totale en Education Physique et Sportive ;  
• Retour en collectivité après une maladie nécessitant une vigilance particulière (notamment 

maladie contagieuse), conformément à la réglementation en vigueur.  
 
Si les absences ne sont pas justifiées ou si les motifs ne sont pas recevables, le C.P.E sollicite un 
entretien avec la famille afin d'engager un dialogue dont la finalité est le retour à l'assiduité scolaire.  
 
En cas d'absences répétées, un signalement auprès des services sociaux compétents pourra être 
effectué.  
 
L’élève est responsable du rattrapage des cours, devoirs et évaluations manqués. Les enseignants 
peuvent exiger la réalisation du travail dans les délais qu’ils fixeront.  
 
Les retards doivent être exceptionnels. Ils perturbent le déroulement des enseignements et nuisent 
aux apprentissages. Les élèves devront obligatoirement passer par la Vie scolaire avant d'entrer 
en classe. Les parents seront informés des motifs donnés par l'élève. Les CPE contacteront la 
famille si les retards sont réguliers et trop nombreux. Le non-respect de la ponctualité peut entraîner 
des mesures disciplinaires. 
 
L’entrée en classe  
 
Les classes attendent leur professeur dans la cour et en rang dans l’espace dédié à 8h55 et à 
11h10. La circulation dans les couloirs se fait dans le calme.  
La ponctualité est une obligation scolaire.  
 

mailto:viescolairecollege@lfmadrid.org
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Régime des sorties  
 
Les élèves doivent présenter leur carnet de correspondance mis à jour pour quitter l'établissement.  
 
En début d'année, les parents choisissent un régime de sortie : les heures d'entrée et de sortie des 
élèves sont déterminées par leur emploi du temps communiqué en début d'année et par les 
autorisations de sorties données par leurs responsables. Sur la dernière page de couverture du 
carnet de liaison figurent l'emploi du temps et l'autorisation régulière de sortie pour l'année scolaire. 
L'élève doit présenter son carnet de liaison au surveillant de portail à chaque entrée ou sortie. 
 
En début d'année scolaire, les responsables de l'élève font le choix d'un régime d'autorisation parmi 
les suivants :  
 
Le statut de l’élève  
 

• Élève externe : celui de l'élève ne déjeunant pas au collège. Les externes peuvent à nouveau 
rentrer dans l’établissement 10 mn avant leur nouveau / prochain cours.  

• Élève demi-pensionnaire : celui de l'élève déjeunant au collège. 
 
Les trois régimes d'autorisations de sortie du collège 
 

 Présence Sorties autorisées Particularités 

Régime 1 
Toute la journée 
(8h30–17h15) 

Uniquement pour les 
externes à 13h ou 14h 

L’élève reste au collège même si un 
professeur est absent ou si l’EDT change 

Régime 2 
Selon l’emploi du 
temps (EDT) 

Pas de sortie même si 
absence de professeur 

L’élève reste au collège selon son EDT 
habituel 

Régime 3 
Selon les cours 
effectifs 

Oui, selon absences et 
modifications 

Entrée à la 1ère heure de cours réelle.  
Sortie après la dernière heure de cours 
(journée pour demi-pensionnaire,  
demi-journée pour externe) 

 
Les collégiens ne sont pas autorisés à rester dans l’établissement après 17h15, sauf dans le cadre 
d’une activité organisée (encadrée par un adulte responsable) ayant fait l’objet d’une inscription 
préalable et d’une validation par la direction. 
 

Evaluations et travail personnel  
 
L’évaluation des acquis des élèves s’effectue de manière continue (tout au long de l'année) et/ou 
ponctuelle (devoirs communs, examens blancs). 
 
La présence à toutes les évaluations est obligatoire. En cas d’absence justifiée, une épreuve de 
remplacement peut être organisée. Une absence injustifiée pourra donner lieu à une mention 
spécifique ou à la nécessité de régulariser la situation pédagogique. Un protocole d’évaluation est 
adopté en conseil d’établissement pour l’année de 3ème. 
 
Le collège valorise l'honnêteté intellectuelle. Tout acte de fraude ou de tentative de fraude est 
strictement interdit. Cela entraînera une procédure disciplinaire ainsi qu'une évaluation nulle du 
travail concerné. 
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Chaque semestre, l'équipe pédagogique se réunit et analyse les résultats de l'élève et l'évolution 
des progrès en classe. Un bulletin périodique est alors transmis aux familles, via PRONOTE à la 
suite du Conseil de classe. Les appréciations permettent aux parents de mesurer les efforts 
accomplis et les progrès attendus au semestre suivant. 
 
Cours d’Education Physique et Sportive 
 
L’Education Physique et Sportive est un enseignement obligatoire pour tous les élèves du Lycée 
Français de Madrid. La participation aux cours est exigée au même titre que pour les autres 
disciplines.  
 
Tenue obligatoire 
Une tenue adaptée est exigée à chaque séance afin de garantir sécurité et hygiène.  
 

• Chaussures de sport propres, fermées et adaptées ;  

• Tenue de sport (survêtement, short, tee-shirt) ;  

• Équipements spécifiques éventuellement demandés par l’enseignant. 
 
Règles de sécurité 
 
• Port de bijoux interdit ;  
• Cheveux longs attachés ;  
• Objets dangereux ou inadaptés interdits.  
 
L’oubli de la tenue d’EPS peut entraîner une adaptation de la participation et, en cas de récidive, 
des mesures éducatives. 
 
Règles de comportement 
 
Les élèves doivent adopter en toutes circonstances un comportement responsable garantissant 
leur sécurité et celle des autres. 
● Respecter les consignes données par l’enseignant ;  
● Utiliser le matériel conformément à son usage ;  
● Respecter les installations sportives (gymnases, terrains, vestiaires, transports éventuels) ;  
● Adopter une attitude conforme aux exigences de sécurité (déplacements calmes, absence de 

comportements dangereux ou provocateurs).  
 
Toute dégradation volontaire ou usage inapproprié du matériel engage la responsabilité de l’élève 
et peut entraîner réparation et sanction disciplinaire. 
 
Inaptitudes et dispenses 
Toute inaptitude (totale ou partielle) doit être justifiée par un certificat médical précisant sa nature 
et sa durée, remis à la Vie scolaire et transmis à l’enseignant. 
 
• Inaptitude partielle : participation aménagée aux activités.  
• Inaptitude totale : absence de pratique, mais présence en cours obligatoire sauf indication 

médicale contraire. Des tâches adaptées peuvent être proposées (observation, arbitrage, travail 
théorique, aide à l’organisation). 

 
NB : Les dispenses ponctuelles demandées par les familles doivent rester exceptionnelles et sont 
soumises à validation de l’enseignant et de la Vie scolaire. Elles ne remplacent pas un certificat 
médical en cas d’inaptitude répétée ou prolongée. 
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LE SERVICE DE SANTÉ  

Le service de santé scolaire est un espace d’accueil, d’écoute et de soins médicaux de base au 
sein de l’établissement. Les données médicales des élèves sont confidentielles et protégées par le 
secret professionnel. 
L’infirmerie prend en charge les malaises, maladies légères ou accidents, mais ne remplace pas le 
médecin traitant. 
 
Urgences, accidents et maladie 
 
● Accident à l’école : les parents seront contactés pour venir chercher l’élève et une déclaration 

d’accident sera remise pour présentation à l’hôpital. 
● Élève malade : si un élève ne peut pas continuer sa journée scolaire en raison de son état, les 

parents ou tuteurs seront contactés pour le récupérer. 
● Urgences : le service contacte le 112 ou 061 et informe les parents. 
 
Administration des médicaments 
 
En cas de traitement médicamenteux lié à une affection aiguë ou ponctuelle, l’administration de 
médicaments au sein de l’établissement ne peut se faire qu’à la condition de fournir une prescription 
médicale ainsi que le médicament correspondant. 
IMPORTANT : les médicaments doivent impérativement être remis à l’infirmerie par un adulte 
responsable. Ils ne doivent en aucun cas être transportés dans le cartable de l’élève, afin de garantir 
la sécurité de l’enfant et de l’ensemble des élèves. 
 
Maladies chroniques et allergies 
 
Les élèves atteints de maladie chronique ou d’allergie doivent disposer d’un PAI (Projet d’Accueil 
Individualisé). Pour cela, les parents doivent envoyer au courriel paiconde@lfmadrid.org le dernier 
rapport médical à jour (date, signature et cachet du médecin, diagnostic et traitement).  
Le PAI sera ensuite adressé aux familles pour vérification et signature. Il devra être accompagné 
d’une photographie récente de l’élève. La médication nécessaire doit être apportée 
personnellement par un adulte à l’infirmerie et ne pas être transportée dans le cartable, pour garantir 
la sécurité de l’élève et de ses camarades. 
 
Maladies infectieuses 
 
● Les élèves atteints de maladies contagieuses doivent rester à la maison jusqu’à ce qu’ils 

puissent reprendre les activités scolaires. 
● Certaines maladies doivent être obligatoirement signalées au service de santé. 

https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/enfermedades-declaracion-obligatoria-edo 
● Le retour à l’école se fera sur présentation d’un certificat médical confirmant que l’élève n’est 

plus contagieux. 
● Guide de référence : Asociación Española de Pediatría : conduite appropriée selon chaque 

maladie 
https://www.aepap.org/sites/default/files/documento/archivosadjuntos/pwp_periodos_de_exclu
sion_guarderias.pdf 

 
Éducation physique et sportive (EPS) 
 
Les élèves ayant une inaptitude totale ou partielle (collège et lycée) doivent présenter un certificat 
médical mentionnant la date, la signature et le cachet du médecin, le diagnostic, le traitement et la 
durée de l’exemption. 
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Calendrier de vaccination 
 
Il est recommandé de consulter le Calendrier de vaccination de la Communauté de Madrid : 
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/sanidad/prev/calendario_vacunacion_toda_l
a_vida.pdf 
 
Éducation à la santé 
 
Le personnel du service médico-social, en collaboration avec les autres membres de la 
communauté éducative, organise des activités et séances d’éducation à la santé, dans le cadre des 
objectifs définis par le comité correspondant. 
 
Les psychologues scolaires 
 
Certains élèves peuvent rencontrer des difficultés susceptibles d’affecter leur scolarité, notamment 
des retards de langage, des troubles du comportement ou des difficultés d’apprentissage. Afin de 
les accompagner, les psychologues scolaires peuvent être amenées à recevoir les élèves en 
entretien, dans un cadre d’écoute, de conseil et d’évaluation. 
 
Au collège, les élèves peuvent être reçus ponctuellement pendant le temps scolaire sans 
autorisation parentale préalable. 
 
Les psychologues scolaires peuvent également intervenir au sein des classes afin d’observer les 
élèves et d’échanger avec les enseignants et les familles. À l’issue de cette phase d’analyse, elles 
peuvent orienter les familles vers des professionnels ou des dispositifs d’accompagnement adaptés 
: orthophoniste, psychologue, pédopsychiatre, neurologue, ou tout autre spécialiste compétent. 
 

 

Partie III – Usages numériques et objets personnels  
 

Principes généraux d’usage du numérique 
 

L’usage des outils numériques au sein de l’établissement s’inscrit dans une démarche 
pédagogique, éducative et responsable. Il vise à favoriser les apprentissages, le développement 
de l’autonomie et l’acquisition de compétences numériques, dans le respect des règles de sécurité, 
de civisme et de protection des personnes. 
 
Les ressources numériques de l’établissement (réseau, équipements, plateformes pédagogiques) 
doivent être utilisées exclusivement dans le cadre des activités définies par les personnels 
encadrants et conformément aux règles de sécurité informatique en vigueur. 
 
Tout usage inapproprié, détourné ou susceptible de perturber le fonctionnement du service ou de 
porter atteinte aux personnes est interdit et peut entraîner des mesures éducatives ou disciplinaires. 
 
PRONOTE est une application mise à disposition de la communauté éducative. Elle permet d'avoir 
accès aux emplois du temps mis à jour (modifications, professeurs absents), aux résultats scolaires,  
 
aux remarques positives et négatives (comportements, oublis, investissement dans le travail), aux 
informations relatives à la vie de l'établissement. 
 
D’autres outils numériques peuvent être mis à disposition des élèves à des fins pédagogiques 
(adresse mail, drive, Classroom etc.). Il doit en être fait un usage raisonné et dans le respect de 
tous les membres de la communauté scolaire 
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Téléphones portables et objets connectés 
 

L’utilisation par les élèves du téléphone portable et de tout autre équipement de communication 
électronique est interdite dans l’établissement.  
 
L’objet en question pourra être confisqué jusqu’à la fin de la journée scolaire par un enseignant, un 
personnel de vie scolaire ou de direction. Il sera rendu à l’élève ou à ses responsables légaux. 
Cette confiscation pourra être assortie d’une punition ou d’une sanction en cas de récidive. 
 
Toute prise de photos et vidéos est interdite sauf autorisation préalable du Chef d'établissement. 
 
Les objets connectés pourront cependant être utilisés dans un cadre pédagogique sur autorisation 
et surveillance d’un enseignant. 
 
De manière générale, il est recommandé de ne pas apporter au collège des affaires personnelles 
au collège et/ou objets de valeur.  En cas de vol, dont le lycée ne peut être tenu pour responsable, 
prévenir immédiatement un responsable, conseiller principal d'éducation ou personnel de direction 
et déposer une déclaration de vol auprès des services de police. 
 

Utilisation de l’intelligence artificielle (IA) 
 
L’utilisation d’outils d’intelligence artificielle dans le cadre scolaire est autorisée uniquement dans 
un cadre pédagogique défini par les enseignants. 
 
L’élève demeure pleinement responsable des productions qu’il remet. L’usage de l’IA ne doit en 
aucun cas se substituer au travail personnel, à la réflexion individuelle ni à l’évaluation des 
compétences de l’élève. 
 
Toute utilisation de l’intelligence artificielle à des fins de fraude, de plagiat ou de contournement 
des apprentissages est interdite et sanctionnée. 
 

Respect de la vie privée et des données (RGPD) 
 
L’établissement veille au respect de la réglementation relative à la protection des données 
personnelles (RGPD). 
Les élèves sont tenus de respecter la confidentialité des données personnelles auxquelles ils 
peuvent avoir accès dans le cadre scolaire (identifiants, documents internes, informations 
concernant les personnels ou les autres élèves). 
Toute collecte, diffusion ou utilisation non autorisée de données personnelles est strictement 
interdite et peut faire l’objet de mesures disciplinaires. 
Les règles de sécurité informatique doivent être respectées, notamment l’interdiction de partager 
ses identifiants ou mots de passe et de permettre un accès non autorisé aux systèmes. 
 

 
Partie IV – Discipline, sanctions et mesures éducatives  
 

Principes généraux (proportionnalité, visée éducative) 
 
Le respect du règlement intérieur est indispensable au bon fonctionnement de l’établissement et à 
la sécurité de tous. Tout manquement peut donner lieu à une réponse éducative ou disciplinaire. 
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Tout manquement à la règle entraînera l’application de punitions scolaires ou de sanctions 
disciplinaires.  
L’importance de la punition ou de la sanction sera proportionnelle à la gravité de la faute.  
Pour certains manquements mineurs aux obligations et perturbations de la vie scolaire, des 
punitions scolaires peuvent être données par les enseignants ou par les autres personnels de 
direction, d’éducation et de surveillance.  
 
S’agissant des sanctions disciplinaires, elles sont réservées aux infractions plus graves et sont 
prononcées par le Chef d’établissement ou par le Conseil de discipline. Une procédure disciplinaire 
est automatiquement engagée en cas de violence verbale à l’égard d’un membre du personnel de 
l’établissement ou en cas d’acte grave commis à l’égard d’un membre du personnel ou d’un autre 
élève.  
 
Le Conseil de discipline sera obligatoirement saisi en cas de violence physique à l’égard d’un 
membre du personnel. 
 

Mesures de prévention et d’accompagnement : 
 
Ce sont des mesures d’ordre éducatif qui visent à prévenir la survenance ou à éviter la répétition 
d’actes répréhensibles. Elles visent à faire comprendre à l'élève le sens de la règle et l'impact de 
son comportement sur la communauté scolaire. Elles peuvent être prononcées en 
accompagnement d’une punition ou d’une sanction, par le Chef d’établissement ou le Conseil de 
discipline. 
  

• Rappel à la règle 

• Entretien éducatif  

• Engagement écrit ou oral de l’élève.  

• Travail d’intérêt scolaire.  

• Fiche de suivi du comportement et/ou du travail.  

• Réunion de la commission éducative  
 
La commission éducative examine la situation de l’élève dont le comportement est inadapté aux 
règles de vie de l’établissement. Elle élabore des réponses éducatives afin d’éviter le prononcé 
d’une sanction. Elle peut être consultée lors d’incidents graves ou récurrents et assure un rôle de 
modération, de conciliation. Elle participe à la lutte contre le harcèlement et les discriminations. 
 
Prévention et lutte contre le harcèlement. 
Le collège applique une politique de tolérance zéro face au harcèlement et au cyber harcèlement. 
 
●  La Méthode de la Préoccupation Partagée (MPP) : En cas de suspicion de harcèlement, 

l'équipe ressource intervient auprès des élèves impliqués sans approche punitive immédiate, afin 
de susciter l'empathie et de faire cesser les intimidations. 

●  Sensibilisation : Des séances annuelles sur le respect d'autrui et l'usage responsable des 
réseaux sociaux sont obligatoires pour tous les niveaux. 

 

Echelle des sanctions : punitions scolaires et sanctions disciplinaires 
 
Les punitions scolaires, prononcées par les enseignants ou les personnels de direction et 
d'éducation concernent les manquements mineurs aux obligations des élèves ainsi que les 
perturbations ponctuelles de la vie de classe ou de l’établissement. Elles constituent des réponses 
éducatives immédiates. 
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• Inscription sur le carnet de correspondance et/ou dans PRONOTE.  

• Devoir supplémentaire assorti ou non d'une retenue. 

• Retenue pour faire un devoir ou exercice non fait. 

• Travail d'intérêt général. 
 
Les sanctions disciplinaires concernent les manquements plus graves ou répétés au règlement 
intérieur. Elles sont prononcées par le Chef d’établissement ou son délégataire conformément aux 
dispositions réglementaires en vigueur. 
Toute sanction doit être motivée et expliquée. Elle a un caractère d’obligation : un élève qui 
refuserait son exécution se mettrait momentanément hors du cadre de fonctionnement normal de 
l’établissement et ne serait pas autorisé à assister aux cours. 
 
Peuvent être prononcés : 
 
● L’avertissement ;  
● Le blâme ;  
● La mesure de responsabilisation, exécutée au sein ou hors de l’établissement, en dehors du 

temps d’enseignement, pour une durée maximale de vingt heures ;  
● L’exclusion temporaire de classe, d’une durée maximale de huit jours, durant laquelle l’élève 

est accueilli dans l’établissement selon les modalités définies ;  
● L’exclusion temporaire de l’établissement ou de l’un de ses services annexes, d’une durée 

maximale de huit jours ;  
● L’exclusion définitive de l’établissement ou de l’un de ses services annexes, prononcée 

par le Conseil de discipline. 
  

Chacune de ces sanctions peut être assortie d’un sursis, à l’exception de l’avertissement et du 
blâme. 
 
L’avertissement, le blâme et la mesure de responsabilisation sont effacés du dossier administratif 
de l’élève à l’issue de l’année scolaire. Les autres sanctions, à l’exception de l’exclusion définitive, 
sont effacées du dossier administratif au terme d’une année à compter de leur prononcé. 
 
Mesure conservatoire : en cas de nécessité, le Chef d’établissement peut interdire l’accès de 
l’établissement à l’élève, à titre conservatoire pendant une durée de 3 jours, lorsque la sanction est 
prononcée par le Chef d’établissement ou jusqu’à la réunion du conseil de discipline si ce dernier 
est saisi.  

 
Procédures disciplinaires 

 
Toute procédure est conduite dans le respect des droits de la défense et du principe du 
contradictoire. 
Si une sanction est envisagée, l’élève et ses responsables légaux sont informés de l’engagement 
d’une procédure disciplinaire et invités à contacter l’établissement. Leur sont communiqués les faits 
reprochés ainsi que le délai (au moins deux jours ouvrables) dont ils disposent pour présenter leur 
défense ; ils peuvent être assistés par une personne de leur choix.  
 
Toute décision disciplinaire est notifiée par écrit aux responsables légaux et à l’élève. Elle est 
motivée et peut, le cas échéant, faire l’objet d’un recours dans les conditions prévues par les textes 
en vigueur. 
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Partie V – Relations avec les familles et la communauté éducative  
 

Dialogue et information 
 
Le lycée entretient avec les familles un dialogue régulier par l’intermédiaire de réunions 
d’information, de rencontres parents-enseignants, du logiciel Pronote (canal officiel de 
communication) et d’entretiens sur demande avec les équipes éducatives ou la direction. Ces 
réunion et/ou entretiens peuvent se tenir en présentiel ou à distance. Les parents sont encouragés 
à solliciter les personnels (enseignants, CPE, direction) pour toute question via le carnet de 
correspondance ou la messagerie électronique.  
 
Réciproquement, l'administration peut inviter les responsables légaux à échanger sur la scolarité, 
l'orientation ou le comportement de l'enfant ; la participation des familles à ces échanges est 
essentielle pour donner du sens à l'action éducative. 

 
Les familles sont informées des résultats, du comportement et de la vie scolaire de leur enfant. 
Chaque responsable dispose d'un accès personnel à l'Espace Numérique de Travail (Pronote). Les 
parents s'engagent à suivre la scolarité de leur enfant, à respecter les décisions de l’établissement, 
à coopérer avec les équipes éducatives.  
 
Tout changement de situation familiale ou de coordonnées doit être signalé dans les plus brefs 
délais au secrétariat des élèves. 

 
Représentation des parents et des élèves 
 
Les représentants des parents et les délégués des élèves siègent dans les instances de 
l’établissement conformément à la réglementation en vigueur. Ils sont notamment représentés dans 
les Conseils de classe. 
Les associations de parents exercent leur mission dans le respect du fonctionnement de 
l’établissement, sans intervenir dans les décisions pédagogiques ou disciplinaires. 
 
L'établissement encourage l'apprentissage de la citoyenneté et de la responsabilité. Les élèves 
sont représentés par : 
 
● Les délégués de classe : élus par leurs pairs, ils sont les porte-paroles de la classe auprès des 

professeurs et de l'administration, notamment lors des conseils de classe ; 
● Le Conseil de la vie collégienne (CVC) : lieu de dialogue et d'échanges sur toutes les questions 

liées au quotidien des élèves (aménagement des espaces, projets culturels, climat scolaire) ; 
● Le Conseil d'établissement : des représentants des élèves y siègent pour porter la voix des 

collégiens sur les décisions structurelles de l'établissement ; 
● Les éco délégués : élus ou désignés au sein des classes, ils participent à la sensibilisation et à 

la mise en œuvre de projets liés au développement durable et à la protection de l’environnement 
au sein de l’établissement. 

 
Engagements réciproques 
 
La relation entre l’établissement et les familles repose sur la confiance mutuelle, l’intérêt de l’élève 
et de l’établissement. L’établissement garantit un accueil bienveillant, une information régulière sur 
la scolarité, des réponses dans des délais raisonnables, ainsi que la protection des données 
personnelles. 
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Les familles s’engagent à adopter une communication respectueuse à l’égard des personnels, à 
reconnaître l’autorité pédagogique et/ou administrative et à soutenir le travail des équipes 
éducatives. Elles veillent également à un comportement approprié au sein de l’établissement et à 
un usage responsable des outils numériques, excluant tout propos dénigrant ou diffamatoire. 
 
En cas de différend, le dialogue et la communication doivent être privilégiés afin de favoriser une 
résolution apaisée et constructive, dans le respect des personnes et des procédures en vigueur. 
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REGLEMENT INTERIEUR COLLEGE LA MORALEJA      
 
Le Lycée Français de Madrid est un établissement en gestion directe de l’Agence pour l’Enseignement Français à 
l’Etranger. Il relève du réseau de l’AEFE, établissement public placé sous la tutelle du ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères français. Ce réseau, unique au monde, regroupe plus de 600 établissements dans 138 pays et contribue au 
rayonnement de la langue et de la culture françaises, ainsi qu’au dialogue entre les systèmes éducatifs. 

 

Préambule  
 
Le présent règlement intérieur définit le cadre de vie de la communauté scolaire du Lycée Français 
de Madrid. Élaboré conformément aux textes en vigueur, il précise les droits et devoirs de chacun 
des membres de la communauté éducative (personnels, élèves et familles) et constitue le cadre 
commun de référence pour l’ensemble des usagers de l’établissement.  

Adopté par le Conseil d’établissement le 23 JUIN 2026, il ne peut être modifié que par cette 

instance.  
_____________ 

 
Le règlement intérieur s’inscrit dans les valeurs fondamentales de l’École française, fondées sur les 
principes de liberté, d’égalité, de fraternité et de laïcité. L’École française a pour vocation de former 
des citoyens éclairés, responsables et respectueux des autres, capables d’esprit critique, 
d’autonomie et d’engagement. Elle promeut la tolérance, le respect de la diversité, l’égalité entre 
les filles et les garçons, ainsi que le refus de toute forme de discrimination, de violence ou de 
harcèlement. Elle garantit à chacun un cadre protecteur, bienveillant et exigeant, propice aux 
apprentissages et à l’épanouissement personnel. 
 
La mission éducative du lycée s’inscrit dans cette ambition. Le lycée est à la fois un lieu d’instruction, 
d’éducation et de socialisation. Il accompagne les élèves dans la construction de leurs savoirs, le 
développement de leurs compétences et la formation de leur jugement. Il vise également à favoriser 
l’apprentissage de la responsabilité, de l’engagement citoyen et du vivre ensemble.  
La communauté éducative œuvre collectivement à créer un climat scolaire serein, respectueux et 
favorable à la réussite de tous. Chacun y a des droits, mais aussi des devoirs, fondés sur le respect 
des personnes, des biens et des règles communes. 
 
Le règlement intérieur et les différentes chartes ont pour rôle de définir le cadre de vie collectif au 
sein de l’établissement. Il précise les droits et les obligations de chacun, ainsi que les règles 
nécessaires au bon fonctionnement du lycée. Il constitue un outil éducatif destiné à favoriser la 
responsabilité, l’autonomie et l’apprentissage de la citoyenneté. Son application repose sur 
l’adhésion de tous et sur le dialogue entre les membres de la communauté éducative. Il s’impose à 
tous dans l’intérêt général, afin de garantir un climat de confiance, de respect mutuel et de travail, 
indispensable à la réussite de chaque élève. 
 
Le règlement intérieur s’applique à tous les membres de la communauté éducative, dans 
l’enceinte de l'établissement, et pendant toutes les activités pédagogiques (EPS, sorties et 
voyages scolaires, …).  
 
La communauté éducative doit avoir connaissance de l’ensemble des règlements et chartes 
adoptés par l’établissement qui complètent le règlement intérieur. 
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Règles communes : sécurité et usage des locaux 

 

Accès à l’établissement 

L’accès aux locaux est strictement réservé aux élèves et personnels de l’établissement. Toute 
personne extérieure, y compris les parents d’élèves, doit se présenter à l’accueil, justifier de son 
identité et du motif de sa visite, et porter un badge délivré par le poste de sécurité. 

Prévention et consignes de sécurité  

Des exercices d’évacuation et de confinement sont organisés chaque année. La participation de 
tous est obligatoire. Les usagers doivent connaître et respecter les consignes de sécurité affichées 
dans les locaux, ainsi que préserver les équipements dédiés (alarmes, extincteurs, signalétique), 
dont toute dégradation mettrait en danger la collectivité. 

Protection des personnes 

Les comportements violents ou dangereux sont strictement interdits. Tout incident ou situation à 
risque doit être immédiatement signalé à un adulte de l’établissement. 

Afin de garantir la sécurité de tous, il est interdit : 

• D’introduire ou d’utiliser des objets ou produits dangereux ;  
• D’introduire ou de consommer de l’alcool ou des substances illicites ;  
• De se présenter en état d’ébriété ;  
• De fumer ou vapoter dans l’enceinte de l’établissement, conformément à la réglementation en 

vigueur.  
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Partie I : Droits et devoirs des élèves  

Droits individuels et collectifs 

Chaque élève dispose de droits individuels exercés dans le respect du pluralisme, de la neutralité 
et du bon fonctionnement de l’établissement. Ces droits incluent le respect de son intégrité physique 
et morale, la protection contre toute forme de violence, de discrimination ou de harcèlement, ainsi 
que le droit à une scolarité favorisant les apprentissages dans un cadre serein. Les Elèves à 
Besoins Educatifs Particuliers bénéficient, le cas échéant, d’aménagements adaptés. 

Les élèves disposent de droits collectifs qui contribuent à l’apprentissage de la citoyenneté et de la 
responsabilité. Ils participent à la vie de l’établissement par l’intermédiaire de leurs représentants 
dans les différentes instances et peuvent proposer des projets à caractère solidaire, culturel ou 
citoyen, sous réserve de l’accord de l’établissement et du respect des règles en vigueur. 

L’exercice de ces droits ne doit pas perturber les activités d’enseignement, ni porter atteinte aux 
personnes ou au bon fonctionnement du lycée. 

Libertés d’expression et de réunion  

Les élèves disposent du droit d'expression individuelle et collective et, par l'intermédiaire de leurs 
délégués, du droit de réunion. Ces droits s'exercent dans le respect du pluralisme, des principes de 
neutralité et du respect d'autrui. L'exercice de ces droits ne doit pas porter atteinte aux activités 
d'enseignement, au contenu des programmes et à l'obligation d'assiduité. 

L’affichage dans l'établissement est soumis à l'autorisation préalable du proviseur adjoint ou de la 
vie scolaire. 

Les élèves délégués (délégués de classe, Conseil de la Vie Collégienne ou éco délégués) 
peuvent demander l’autorisation de se réunir au proviseur adjoint ou à la vie scolaire. Ils seront 
sous la responsabilité d’un adulte référent. 

Devoirs fondamentaux : assiduité, travail, respect, tenue 

Assiduité et travail :  L'obligation d'assiduité consiste, pour l'élève, à participer au travail scolaire 
et aux dispositifs d'accompagnement auxquels il est inscrit, à respecter les horaires d'enseignement 
définis par l'emploi du temps de l'établissement, à se soumettre aux modalités de contrôle des 
connaissances. Il ne peut en aucun cas refuser d'étudier certaines parties du programme de sa 
classe, ni se dispenser de l'assistance à certains cours, sauf cas de force majeure ou autorisation 
exceptionnelle. 

Les élèves ont une obligation de travail et d’engagement personnel, condition de leur réussite. 
Ils doivent faire preuve d’attention et d’implication en classe, prendre les notes nécessaires, être 
présents aux évaluations, et fournir un travail personnel régulier conformément aux consignes des 
enseignants. Les travaux doivent être remis dans les délais impartis ; tout retard ou absence de 
restitution pouvant donner lieu à des mesures pédagogiques ou disciplinaires.  

Toute forme de tricherie constitue un manquement grave à l’honnêteté intellectuelle et sera l’objet 
d’une sanction. 
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Chaque élève est tenu d’apporter en cours le matériel scolaire demandé par les enseignants. 
Disposer de ce matériel est une condition indispensable à la participation aux activités 
pédagogiques et au bon déroulement des apprentissages. 

Lorsqu'un élève et sa famille ont choisi un enseignement optionnel, celui-ci devient obligatoire 
jusqu'à la fin de l’année scolaire. Seul le chef d'établissement peut autoriser son arrêt. 

Tous les élèves de 3ème participent obligatoirement à un stage d’observation en milieu 
professionnel. 

Le respect des personnes s’impose à tous. Les élèves doivent adopter une attitude respectueuse 
envers l’ensemble des membres de la communauté éducative. Toute forme de violence, d’insulte, 
de provocation, de harcèlement ou de discrimination est strictement interdite.  
Le Lycée Français de Madrid dispose d’un protocole harcèlement consultable sur son site Internet. 
Toute situation peut être signalée à l’adresse suivante : signalement@lfmadrid.org  
 
Les élèves doivent adopter une tenue adaptée à un établissement scolaire, compatible avec les 
exigences de travail, de sécurité, d'hygiène, de respect mutuel et de vie collective. Les tenues 
destinées à d'autres contextes ou incompatibles avec ces exigences ne sont pas adaptées à ce 
cadre.  
La tenue doit permettre la participation normale aux activités d'enseignement et être adaptée, le 
cas échéant, aux exigences particulières de certains espaces ou activités. 
Les vêtements, accessoires ou inscriptions susceptibles de porter atteinte à la dignité des 
personnes, de troubler le fonctionnement de l'établissement ou d’être contraires aux valeurs de 
respect, d’égalité et de non-discrimination ne sont pas autorisés. 
Les couvre-chefs ne sont pas portés dans les bâtiments. 
Tout manquement à ces dispositions donnera lieu à un échange avec l’élève et, le cas échéant, 
avec sa famille, afin de garantir le respect du cadre réglementaire de l’établissement. 

Usage des biens et des locaux, sécurité 

L’ensemble des biens mis à disposition (locaux, matériel pédagogique, équipements numériques, 
espaces verts et récréatifs…) constitue un patrimoine collectif que chacun doit respecter et utiliser 
de manière responsable et conforme à sa destination. Toute dégradation volontaire ou liée à un 
usage inapproprié peut entraîner une réparation matérielle ou financière, ainsi qu’une mesure 
éducative ou disciplinaire. 

Les élèves contribuent au maintien de la propreté des espaces communs et respectent les règles 
spécifiques des différents lieux (laboratoires, installations sportives, médiathèque, restauration 
scolaire, etc.), ainsi que les consignes de sécurité, de tri et d’hygiène affichées. 

L'accès aux toilettes : les élèves peuvent se rendre librement aux toilettes pendant le temps de 
récréation et de manière exceptionnelle pendant les cours.  

L’établissement met un casier à disposition de tous les élèves de 6ème et de 5ème et des élèves 
de 4ème et de 3ème qui en font la demande. L’accès aux casiers se fait avant 9h, lors de la 
récréation et sur la pause méridienne. 

Les moyens de déplacement utilisés par les élèves pour venir dans l’établissement (vélos, rollers, 
skateboards, trottinettes etc.) : Les élèves doivent mettre pied à terre pour pénétrer dans l’enceinte 
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de l’établissement et déposer leur équipement sur les emplacements de parking spécifiques ou en 
vie scolaire. 
 
Les objets susceptibles de perturber le calme (enceinte mobile, objet odorant, objet lumineux par 
exemple) pourront faire l'objet de confiscation et remise aux parents. 
 
La vente d'objets ou la négociation financière par les élèves au sein du collège est strictement 
interdite. 

La sécurité des personnes et des biens est une priorité. Les élèves doivent respecter l’ensemble 
des consignes et instructions données par les personnels. Les dispositifs de sécurité (issues de 
secours, alarmes, extincteurs, signalétique) ne doivent être utilisés qu’en cas de nécessité ; tout 
usage abusif est interdit. 

En cas d’exercice d’évacuation ou d’urgence, les consignes doivent être appliquées immédiatement 
et les déplacements vers les points de rassemblement effectués dans le calme. 

Enfin, les élèves doivent adopter un comportement responsable dans l’ensemble de 
l’établissement, notamment dans les couloirs, les escaliers et les espaces extérieurs, afin d’éviter 
tout risque d’accident. Les déplacements doivent se faire sans bousculade ni agitation. 

L’introduction d’objets dangereux est strictement interdite. 

 
Partie II : Organisation de la vie scolaire et pédagogique  
 

Vie scolaire et bien être des élèves (climat scolaire) 
 
La Vie scolaire est un service éducatif placé sous l’autorité du chef d’établissement et la 
responsabilité du Conseiller Principal d’Éducation. Elle concourt au bon fonctionnement de 
l’établissement et au respect du règlement intérieur.  
 
Elle assure le suivi quotidien des élèves (assiduité, ponctualité, présence en cours, respect des 
règles de vie collective) et organise les temps hors classe. 
 
Elle participe à la construction d’un climat scolaire serein, fondé sur le respect mutuel, la sécurité 
et la qualité des relations au sein de la communauté éducative. Elle veille à la prévention et au 
traitement des situations de conflit, de mal-être, de violence ou de harcèlement, en lien avec les 
équipes pédagogiques et la direction. 
 
La Vie scolaire accompagne les élèves dans l’apprentissage de la responsabilité et du respect des 
règles collectives, en favorisant leur autonomie et leur engagement dans la vie de l’établissement. 
 
Elle propose des dispositifs d’accompagnement : aide aux devoirs, tutorat, soutien scolaire. 
 
Enfin, la Vie scolaire constitue un lieu d’écoute et d’accompagnement, en lien avec les familles et 
les personnels ressources de l’établissement, dans le respect des règles de confidentialité et des 
procédures en vigueur. 
 
Le carnet de correspondance, remis en début d’année, est un document nominatif obligatoire. Il 
doit être conservé en bon état et ne peut faire l’objet d’aucune personnalisation. Ce carnet contient 
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notamment l’emploi du temps, complété et actualisé via PRONOTE, ainsi que les informations 
relatives à la scolarité et à la vie de l’établissement. 
 
L’élève doit toujours l’avoir en sa possession et le présenter à ses parents ainsi qu’à tout membre 
de la communauté éducative pour toute information ou vérification. 
 
Il est exigé pour entrer et sortir de l’établissement. 
 
Toute perte ou dégradation entraîne son remplacement, à la charge de la famille, sur demande 
écrite des parents. 

 
Organisation du temps scolaire 
 
Horaires : 
 
8h00 - 8h30: L’établissement propose un accueil dès 8h00 pour favoriser la conciliation familiale. 
Les élèves doivent arriver entre 8h00 et 8h10 et sont sous la surveillance du service de vie scolaire. 
 
8h30 - 9h00: ouverture de l’établissement. 
 
En collège, l’emploi du temps des cours est organisé du lundi au vendredi de 9h00 à 17h15.  
Certains enseignements optionnels ou ateliers périscolaires peuvent avoir lieu en dehors de ces 
horaires. 
Un emploi du temps est distribué en début d’année. Il est susceptible de modifications dans le cadre 
des horaires définis plus haut et s’impose à l’élève et à ses responsables. 
 
Les élèves et leurs responsables légaux doivent respecter les horaires d’entrée et de sortie fixés 
par l’établissement.  
 

Assiduité, ponctualité (absences, retards) 
 
Toute absence doit rester exceptionnelle. Elle doit être signalée sans délai à la Vie scolaire 
viescolairelamoraleja@lfmadrid.org par les responsables légaux et être justifiée dès le retour de 
l’élève dans l’établissement, par courriel ou via le carnet de correspondance. 
 
Les absences non prévisibles : La vie scolaire doit être informée le jour même des motifs de 
l’absence. Au retour de l’élève au plus tard, l’absence sera justifiée par écrit. 
 
Absences prévisibles : Toute absence prévisible doit faire l'objet d'une information préalable à la 
vie scolaire. 
 
Un certificat médical est exigé dans les situations suivantes : 
 
• Absence prolongée pour raison de santé ;  
• Inaptitude partielle ou totale en Education Physique et Sportive ;  
• Retour en collectivité après une maladie nécessitant une vigilance particulière (notamment 

maladie contagieuse), conformément à la réglementation en vigueur.  
 
Si les absences ne sont pas justifiées ou si les motifs ne sont pas recevables, le CPE sollicite un 
entretien avec la famille afin d'engager un dialogue dont la finalité est le retour à l'assiduité scolaire.  
 
En cas d'absences répétées, un signalement auprès des services sociaux compétents pourra être 
effectué.  

mailto:viescolairelamoraleja@lfmadrid.org
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L’élève est responsable du rattrapage des cours, devoirs et évaluations manqués. Les enseignants 
peuvent exiger la réalisation du travail dans les délais qu’ils fixeront.  
 
Les retards doivent être exceptionnels. Ils perturbent le déroulement des enseignements et nuisent 
aux apprentissages. Les élèves devront obligatoirement passer par la Vie scolaire avant d'entrer 
en classe. Les parents seront informés des motifs donnés par l'élève. Les CPE contacteront la 
famille si les retards sont réguliers et trop nombreux. Le non-respect de la ponctualité peut entraîner 
des mesures disciplinaires. 
 
L’entrée en classe  
 
Les classes attendent leur professeur dans la cour et en rang dans l’espace dédié à 8h55 et à 
11h10. La circulation dans les couloirs se fait dans le calme.  
Les interclasses : lors du changement de salle de classe, les élèves se déplacent sans bousculade 
et dans le calme : ils doivent attendre le professeur dans le couloir.  
La ponctualité est une obligation.  
 
Régime des sorties  
 
Les élèves doivent présenter leur carnet de correspondance mis à jour pour quitter l'établissement.  
 
En début d'année, les parents choisissent un régime de sortie : les heures d'entrée et de sortie des 
élèves sont déterminées par leur emploi du temps communiqué en début d'année et par les 
autorisations de sorties données par leurs responsables. Sur la dernière page de couverture du 
carnet de liaison figurent l'emploi du temps et l'autorisation régulière de sortie pour l'année scolaire. 
L'élève doit présenter son carnet de liaison au surveillant de portail à chaque entrée ou sortie. 
En début d'année scolaire, les responsables de l'élève font le choix d'un régime d'autorisation parmi 
les suivants :  
 
Le statut de l’élève 
 

• Élève externe : celui de l'élève ne déjeunant pas au collège. 

• Élève demi-pensionnaire : celui de l'élève déjeunant au collège. 
 
Les régimes d'autorisations de sortie du collège 
 

 Présence Sorties autorisées Particularités 

Régime 1 
Toute la journée 
(8h30–17h15) 

Uniquement pour les 
externes à 13h ou 14h 

L’élève reste au collège même si un 
professeur est absent ou si l’EDT change 

Régime 2 
Selon l’emploi du 
temps (EDT) 

Pas de sortie même si 
absence de professeur 

L’élève reste au collège selon son EDT 
habituel 

Régime 3 
Selon les cours 
effectifs 

Oui, selon absences et 
modifications 

Entrée à la 1ère heure de cours réelle.  
Sortie après la dernière heure de cours 
(Journée pour demi-pensionnaire,  
demi-journée pour externe) 

 
Les permanences: Lorsque les élèves n’ont pas cours (trou dans l’emploi du temps, professeurs 
absents) ils ont accès à la médiathèque, salle de permanence ou foyer : ils en demandent l’accès 
en Vie Scolaire. Ils ne sont pas autorisés à rester en autonomie dans l’enceinte de l’établissement. 
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Evaluations et travail personnel  
 
L’évaluation des acquis des élèves s’effectue de manière continue (tout au long de l'année) et/ou 
ponctuelle (devoirs communs, examens blancs). 
 
La présence à toutes les évaluations est obligatoire. En cas d’absence justifiée, une épreuve de 
remplacement peut être organisée. Une absence injustifiée pourra donner lieu à une mention 
spécifique ou à la nécessité de régulariser la situation pédagogique. Un protocole d’évaluation est 
adopté en conseil d’établissement pour l’année de 3ème. 
 
Le collège valorise l'honnêteté intellectuelle. Tout acte de fraude ou de tentative de fraude est 
strictement interdit. Cela entraînera une procédure disciplinaire ainsi qu'une évaluation nulle du 
travail concerné. 
 
Chaque semestre, l'équipe pédagogique se réunit et analyse les résultats de l'élève et l'évolution 
des progrès en classe. Un bulletin périodique est alors transmis aux familles, via PRONOTE à la 
suite du Conseil de classe. Les appréciations permettent aux parents de mesurer les efforts 
accomplis et les progrès attendus au semestre suivant. 
 
Cours d’Education Physique et Sportive 
 
L’Education Physique et Sportive est un enseignement obligatoire pour tous les élèves du Lycée 
Français de Madrid. La participation aux cours est exigée au même titre que pour les autres 
disciplines.  
 
Tenue obligatoire 
Une tenue adaptée est exigée à chaque séance afin de garantir sécurité et hygiène.  
 

• Chaussures de sport propres, fermées et adaptées ;  

• Tenue de sport (survêtement, short, tee-shirt) ;  

• Équipements spécifiques éventuellement demandés par l’enseignant. 
 
Règles de sécurité 
 
• Port de bijoux interdit ;  
• Cheveux longs attachés ;  
• Objets dangereux ou inadaptés interdits.  
 
L’oubli de la tenue d’EPS peut entraîner une adaptation de la participation et, en cas de récidive, 
des mesures éducatives. 
 
Règles de comportement 
 
Les élèves doivent adopter en toutes circonstances un comportement responsable garantissant 
leur sécurité et celle des autres. 
● Respecter les consignes données par l’enseignant ;  
● Utiliser le matériel conformément à son usage ;  
● Respecter les installations sportives (gymnases, terrains, vestiaires, transports éventuels) ;  
● Adopter une attitude conforme aux exigences de sécurité (déplacements calmes, absence de 

comportements dangereux ou provocateurs).  
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Toute dégradation volontaire ou usage inapproprié du matériel engage la responsabilité de l’élève 
et peut entraîner réparation et sanction disciplinaire. 
 
Inaptitudes et dispenses 
Toute inaptitude (totale ou partielle) doit être justifiée par un certificat médical précisant sa nature 
et sa durée, remis à la Vie scolaire et transmis à l’enseignant. 
 
• Inaptitude partielle : participation aménagée aux activités.  
• Inaptitude totale : absence de pratique, mais présence en cours obligatoire sauf indication 

médicale contraire. Des tâches adaptées peuvent être proposées (observation, arbitrage, travail 
théorique, aide à l’organisation). 

 
NB : Les dispenses ponctuelles demandées par les familles doivent rester exceptionnelles et sont 
soumises à validation de l’enseignant et de la Vie scolaire. Elles ne remplacent pas un certificat 
médical en cas d’inaptitude répétée ou prolongée. 
 
Assiduité et participation 
 
La présence en EPS est obligatoire, y compris pour les élèves dispensés de pratique, sauf avis 
médical contraire. Toute absence doit être justifiée selon les règles générales de l’établissement. 
 
Les élèves sont tenus de participer aux apprentissages et peuvent faire l’objet d’évaluations 
adaptées selon les situations et les décisions de l’équipe pédagogique. 
 
L’évaluation des élèves dans cette discipline relève de l’application du Projet d’évaluation du lycée. 
 

LE SERVICE DE SANTÉ  

Le service de santé scolaire est un espace d’accueil, d’écoute et de soins médicaux de base au 
sein de l’établissement. Les données médicales des élèves sont confidentielles et protégées par le 
secret professionnel. 
L’infirmerie prend en charge les malaises, maladies légères ou accidents, mais ne remplace pas le 
médecin traitant. 
 
Urgences, accidents et maladie 
 
● Accident à l’école : les parents seront contactés pour venir chercher l’élève et une déclaration 

d’accident sera remise pour présentation à l’hôpital. 
● Élève malade : si un élève ne peut pas continuer sa journée scolaire en raison de son état, les 

parents ou tuteurs seront contactés pour le récupérer. 
● Urgences : le service contacte le 112 ou 061 et informe les parents. 
 
Administration des médicaments 
 
En cas de traitement médicamenteux lié à une affection aiguë ou ponctuelle, l’administration de 
médicaments au sein de l’établissement ne peut se faire qu’à la condition de fournir une prescription 
médicale ainsi que le médicament correspondant. 
IMPORTANT : les médicaments doivent impérativement être remis à l’infirmerie par un adulte 
responsable. Ils ne doivent en aucun cas être transportés dans le cartable de l’élève, afin de garantir 
la sécurité de l’enfant et de l’ensemble des élèves. 
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Maladies chroniques et allergies 
 
Les élèves atteints de maladie chronique ou d’allergie doivent disposer d’un PAI (Projet d’Accueil 
Individualisé). Pour cela, les parents doivent envoyer au courriel infirmerielamoraleja@lfmadrid.org 
le dernier rapport médical à jour (date, signature et cachet du médecin, diagnostic et traitement).  
Le PAI sera ensuite adressé aux familles pour vérification et signature. Il devra être accompagné 
d’une photographie récente de l’élève. La médication nécessaire doit être apportée 
personnellement par un adulte à l’infirmerie et ne pas être transportée dans le cartable, pour garantir 
la sécurité de l’élève et de ses camarades. 
 
Maladies infectieuses 
 
● Les élèves atteints de maladies contagieuses doivent rester à la maison jusqu’à ce qu’ils 

puissent reprendre les activités scolaires. 
● Certaines maladies doivent être obligatoirement signalées au service de santé. 

https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/enfermedades-declaracion-obligatoria-edo 
● Le retour à l’école se fera sur présentation d’un certificat médical confirmant que l’élève n’est 

plus contagieux. 
● Guide de référence : Asociación Española de Pediatría : conduite appropriée selon chaque 

maladie 
https://www.aepap.org/sites/default/files/documento/archivosadjuntos/pwp_periodos_de_exclu
sion_guarderias.pdf 

 
Éducation physique et sportive (EPS) 
 
Les élèves ayant une inaptitude totale ou partielle (collège et lycée) doivent présenter un certificat 
médical mentionnant la date, la signature et le cachet du médecin, le diagnostic, le traitement et la 
durée de l’exemption. 
 
Calendrier de vaccination 
 
Il est recommandé de consulter le Calendrier de vaccination de la Communauté de Madrid : 
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/sanidad/prev/calendario_vacunacion_toda_l
a_vida.pdf 
 
Éducation à la santé 
 
Le personnel du service médico-social, en collaboration avec les autres membres de la 
communauté éducative, organise des activités et séances d’éducation à la santé, dans le cadre des 
objectifs définis par le comité correspondant. 
 
Les psychologues scolaires 
 
Certains élèves peuvent rencontrer des difficultés susceptibles d’affecter leur scolarité, notamment 
des retards de langage, des troubles du comportement ou des difficultés d’apprentissage. Afin de 
les accompagner, les psychologues scolaires peuvent être amenées à recevoir les élèves en 
entretien, dans un cadre d’écoute, de conseil et d’évaluation. 
 
Au collège les élèves peuvent être reçus ponctuellement pendant le temps scolaire sans 
autorisation parentale préalable. 
 
Les psychologues scolaires peuvent également intervenir au sein des classes afin d’observer les 
élèves et d’échanger avec les enseignants et les familles. À l’issue de cette phase d’analyse, elles 
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peuvent orienter les familles vers des professionnels ou des dispositifs d’accompagnement adaptés 
: orthophoniste, psychologue, pédopsychiatre, neurologue, ou tout autre spécialiste compétent. 
 

 
Partie III – Usages numériques et objets personnels  
 

Principes généraux d’usage du numérique 
 

L’usage des outils numériques au sein de l’établissement s’inscrit dans une démarche 
pédagogique, éducative et responsable. Il vise à favoriser les apprentissages, le développement 
de l’autonomie et l’acquisition de compétences numériques, dans le respect des règles de sécurité, 
de civisme et de protection des personnes. 
 
Les ressources numériques de l’établissement (réseau, équipements, plateformes pédagogiques) 
doivent être utilisées exclusivement dans le cadre des activités définies par les personnels 
encadrants et conformément aux règles de sécurité informatique en vigueur. 
 
Tout usage inapproprié, détourné ou susceptible de perturber le fonctionnement du service ou de 
porter atteinte aux personnes est interdit et peut entraîner des mesures éducatives ou disciplinaires. 
 
PRONOTE est une application mise à disposition de la communauté éducative. Elle permet d'avoir 
accès aux emplois du temps mis à jour (modifications, professeurs absents), aux résultats scolaires, 
aux remarques positives et négatives (comportements, oublis, investissement dans le travail), aux 
informations relatives à la vie de l'établissement. 
 
D’autres outils numériques peuvent être mis à disposition des élèves à des fins pédagogiques 
(adresse mail, drive, Classroom etc.). Il doit en être fait un usage raisonné et dans le respect de 
tous les membres de la communauté scolaire. 
 

Téléphones portables et objets connectés 
 

L’utilisation par les élèves du téléphone portable et de tout autre équipement de communication 
électronique est interdite dans l’établissement.  
 
L’objet en question pourra être confisqué jusqu’à la fin de la journée scolaire par un enseignant, un 
personnel de vie scolaire ou de direction. Il sera rendu à l’élève ou à ses responsables légaux. 
Cette confiscation pourra être assortie d’une punition ou d’une sanction en cas de récidive. 
 
Toute prise de photos et vidéos est interdite sauf autorisation préalable du Chef d'établissement. 
 
Les objets connectés pourront cependant être utilisés dans un cadre pédagogique sur autorisation 
et surveillance d’un enseignant. 
 
De manière générale, il est recommandé de ne pas apporter au collège des affaires personnelles 
au collège et/ou objets de valeur.  En cas de vol, dont le lycée ne peut être tenu pour responsable, 
prévenir immédiatement un responsable, conseiller principal d'éducation ou personnel de direction 
et déposer une déclaration de vol auprès des services de police. 
 

Utilisation de l’intelligence artificielle (IA) 
 
L’utilisation d’outils d’intelligence artificielle dans le cadre scolaire est autorisée uniquement dans 
un cadre pédagogique défini par les enseignants. 
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L’élève demeure pleinement responsable des productions qu’il remet. L’usage de l’IA ne doit en 
aucun cas se substituer au travail personnel, à la réflexion individuelle ni à l’évaluation des 
compétences de l’élève. 
 
Toute utilisation de l’intelligence artificielle à des fins de fraude, de plagiat ou de contournement 
des apprentissages est interdite et sanctionnée. 
 

Respect de la vie privée et des données (RGPD) 
 
L’établissement veille au respect de la réglementation relative à la protection des données 
personnelles (RGPD). 
Les élèves sont tenus de respecter la confidentialité des données personnelles auxquelles ils 
peuvent avoir accès dans le cadre scolaire (identifiants, documents internes, informations 
concernant les personnels ou les autres élèves). 
Toute collecte, diffusion ou utilisation non autorisée de données personnelles est strictement 
interdite et peut faire l’objet de mesures disciplinaires. 
Les règles de sécurité informatique doivent être respectées, notamment l’interdiction de partager 
ses identifiants ou mots de passe et de permettre un accès non autorisé aux systèmes. 
 
 

Partie IV – Discipline, sanctions et mesures éducatives  
 

Principes généraux (proportionnalité, visée éducative) 
 
Le respect du règlement intérieur est indispensable au bon fonctionnement de l’établissement et à 
la sécurité de tous. Tout manquement peut donner lieu à une réponse éducative ou disciplinaire. 
 
Tout manquement à la règle entraînera l’application de punitions scolaires ou de sanctions 
disciplinaires.  
L’importance de la punition ou de la sanction sera proportionnelle à la gravité de la faute.  
Pour certains manquements mineurs aux obligations et perturbations de la vie scolaire, des 
punitions scolaires peuvent être données par les enseignants ou par les autres personnels de 
direction, d’éducation et de surveillance.  
 
S’agissant des sanctions disciplinaires, elles sont réservées aux infractions plus graves et sont 
prononcées par le Chef d’établissement ou par le Conseil de discipline. Une procédure disciplinaire 
est automatiquement engagée en cas de violence verbale à l’égard d’un membre du personnel de 
l’établissement ou en cas d’acte grave commis à l’égard d’un membre du personnel ou d’un autre 
élève.  
 
Le Conseil de discipline sera obligatoirement saisi en cas de violence physique à l’égard d’un 
membre du personnel. 
 

Mesures de prévention et d’accompagnement : 
 
Ce sont des mesures d’ordre éducatif qui visent à prévenir la survenance ou à éviter la répétition 
d’actes répréhensibles. Elles visent à faire comprendre à l'élève le sens de la règle et l'impact de 
son comportement sur la communauté scolaire. Elles peuvent être prononcées en 
accompagnement d’une punition ou d’une sanction, par le chef d’établissement ou le conseil de 
discipline. 
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• Rappel à la règle 

• Entretien éducatif  

• Engagement écrit ou oral de l’élève.  

• Travail d’intérêt scolaire.  

• Fiche de suivi du comportement et/ou du travail.  

• Réunion de la commission éducative  
 
La commission éducative examine la situation de l’élève dont le comportement est inadapté aux 
règles de vie de l’établissement. Elle élabore des réponses éducatives afin d’éviter le prononcé 
d’une sanction. Elle peut être consultée lors d’incidents graves ou récurrents et assure un rôle de 
modération, de conciliation. Elle participe à la lutte contre le harcèlement et les discriminations. 
 
Prévention et lutte contre le harcèlement. 
Le collège applique une politique de tolérance zéro face au harcèlement et au cyber harcèlement. 
 
●  La Méthode de la Préoccupation Partagée (MPP) : En cas de suspicion de harcèlement, 

l'équipe ressource intervient auprès des élèves impliqués sans approche punitive immédiate, afin 
de susciter l'empathie et de faire cesser les intimidations. 

●  Sensibilisation : Des séances annuelles sur le respect d'autrui et l'usage responsable des 
réseaux sociaux sont obligatoires pour tous les niveaux. 

 

Echelle des sanctions : punitions scolaires et sanctions disciplinaires 
 
Les punitions scolaires prononcées par les enseignants ou les personnels de direction et 
d'éducation concernent les manquements mineurs aux obligations des élèves ainsi que les 
perturbations ponctuelles de la vie de classe ou de l’établissement. Elles constituent des réponses 
éducatives immédiates. 
 

• Inscription sur le carnet de correspondance et/ou dans PRONOTE.  

• Devoir supplémentaire assorti ou non d'une retenue. 

• Retenue pour faire un devoir ou exercice non fait. 

• Travail d'intérêt général. 
 
Les sanctions disciplinaires concernent les manquements plus graves ou répétés au règlement 
intérieur. Elles sont prononcées par le Chef d’établissement ou son délégataire conformément aux 
dispositions réglementaires en vigueur. 
Toute sanction doit être motivée et expliquée. Elle a un caractère d’obligation : un élève qui 
refuserait son exécution se mettrait momentanément hors du cadre de fonctionnement normal de 
l’établissement et ne serait pas autorisé à assister aux cours. 
 
Peuvent être prononcés : 
 
● L’avertissement ;  
● Le blâme ;  
● La mesure de responsabilisation, exécutée au sein ou hors de l’établissement, en dehors du 

temps d’enseignement, pour une durée maximale de vingt heures ;  
● L’exclusion temporaire de classe, d’une durée maximale de huit jours, durant laquelle l’élève 

est accueilli dans l’établissement selon les modalités définies ;  
● L’exclusion temporaire de l’établissement ou de l’un de ses services annexes, d’une durée 

maximale de huit jours ;  
● L’exclusion définitive de l’établissement ou de l’un de ses services annexes, prononcée 

par le Conseil de discipline. 
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Chacune de ces sanctions peut être assortie d’un sursis, à l’exception de l’avertissement et du 
blâme. 
 
L’avertissement, le blâme et la mesure de responsabilisation sont effacés du dossier administratif 
de l’élève à l’issue de l’année scolaire. Les autres sanctions, à l’exception de l’exclusion définitive, 
sont effacées du dossier administratif au terme d’une année à compter de leur prononcé. 
 
Mesure conservatoire : en cas de nécessité, le chef d’établissement peut interdire l’accès de 
l’établissement à l’élève, à titre conservatoire pendant une durée de 3 jours, lorsque la sanction est 
prononcée par le Chef d’établissement ou jusqu’à la réunion du conseil de discipline si ce dernier 
est saisi.  
 

Procédures disciplinaires 
 

Toute procédure est conduite dans le respect des droits de la défense et du principe du 
contradictoire. 
Si une sanction est envisagée, l’élève et ses responsables légaux sont informés de l’engagement 
d’une procédure disciplinaire et invités à contacter l’établissement. Leur sont communiqués les faits 
reprochés ainsi que le délai (au moins deux jours ouvrables) dont ils disposent pour présenter leur 
défense ; ils peuvent être assistés par une personne de leur choix.  
 
Toute décision disciplinaire est notifiée par écrit aux responsables légaux et à l’élève. Elle est 
motivée et peut, le cas échéant, faire l’objet d’un recours dans les conditions prévues par les textes 
en vigueur. 
 
 

Partie V – Relations avec les familles et la communauté éducative  
 

Dialogue et information 
 
Le lycée entretient avec les familles un dialogue régulier par l’intermédiaire de réunions 
d’information, de rencontres parents-enseignants, du logiciel Pronote (canal officiel de 
communication) et d’entretiens sur demande avec les équipes éducatives ou la direction. Ces 
réunion et/ou entretiens peuvent se tenir en présentiel ou à distance. Les parents sont encouragés 
à solliciter les personnels (enseignants, CPE, direction) pour toute question via le carnet de 
correspondance ou la messagerie électronique.  
 
Réciproquement, l'administration peut inviter les responsables légaux à échanger sur la scolarité, 
l'orientation ou le comportement de l'enfant ; la participation des familles à ces échanges est 
essentielle pour donner du sens à l'action éducative. 

 
Les familles sont informées des résultats, du comportement et de la vie scolaire de leur enfant. 
Chaque responsable dispose d'un accès personnel à l'Espace Numérique de Travail (Pronote). Les 
parents s'engagent à suivre la scolarité de leur enfant, à respecter les décisions de l’établissement, 
à coopérer avec les équipes éducatives.  
 
Tout changement de situation familiale ou de coordonnées doit être signalé dans les plus brefs 
délais au secrétariat des élèves. 
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Représentation des parents et des élèves 
 
Les représentants des parents et les délégués des élèves siègent dans les instances de 
l’établissement conformément à la réglementation en vigueur. Ils sont notamment représentés dans 
les Conseils de classe. 
Les associations de parents exercent leur mission dans le respect du fonctionnement de 
l’établissement, sans intervenir dans les décisions pédagogiques ou disciplinaires. 
 
L'établissement encourage l'apprentissage de la citoyenneté et de la responsabilité. Les élèves 
sont représentés par : 
 
● Les délégués de classe : élus par leurs pairs, ils sont les porte-paroles de la classe auprès des 

professeurs et de l'administration, notamment lors des conseils de classe ; 
● Le Conseil de la vie collégienne (CVC) : lieu de dialogue et d'échanges sur toutes les questions 

liées au quotidien des élèves (aménagement des espaces, projets culturels, climat scolaire) ; 
● Le Conseil d'établissement : des représentants des élèves y siègent pour porter la voix des 

collégiens sur les décisions structurelles de l'établissement ; 
● Les éco délégués : élus ou désignés au sein des classes, ils participent à la sensibilisation et à 

la mise en œuvre de projets liés au développement durable et à la protection de l’environnement 
au sein de l’établissement. 

 

Engagements réciproques 
 
La relation entre l’établissement et les familles repose sur la confiance mutuelle, l’intérêt de l’élève 
et de l’établissement. L’établissement garantit un accueil bienveillant, une information régulière sur 
la scolarité, des réponses dans des délais raisonnables, ainsi que la protection des données 
personnelles. 

 
Les familles s’engagent à adopter une communication respectueuse à l’égard des personnels, à 
reconnaître l’autorité pédagogique et/ou administrative et à soutenir le travail des équipes 
éducatives. Elles veillent également à un comportement approprié au sein de l’établissement et à 
un usage responsable des outils numériques, excluant tout propos dénigrant ou diffamatoire. 
 
En cas de différend, le dialogue et la communication doivent être privilégiés afin de favoriser une 
résolution apaisée et constructive, dans le respect des personnes et des procédures en vigueur. 
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REGLEMENT INTERIEUR PARTIE LYCEE      
 
Le Lycée Français de Madrid est un établissement en gestion directe de l’Agence pour l’Enseignement Français à 
l’Etranger. Il relève du réseau de l’AEFE, établissement public placé sous la tutelle du ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères français. Ce réseau, unique au monde, regroupe plus de 600 établissements dans 138 pays et contribue au 
rayonnement de la langue et de la culture françaises, ainsi qu’au dialogue entre les systèmes éducatifs. 

 

Préambule  
 
Le présent règlement intérieur définit le cadre de vie de la communauté scolaire du Lycée Français 
de Madrid. Élaboré conformément aux textes en vigueur, il précise les droits et devoirs de chacun 
des membres de la communauté éducative (personnels, élèves et familles) et constitue le cadre 
commun de référence pour l’ensemble des usagers de l’établissement.  

Adopté par le Conseil d’établissement le 23 JUIN 2026 il ne peut être modifié que par cette 

instance.  
_____________ 

 
Le règlement intérieur s’inscrit dans les valeurs fondamentales de l’École française, fondées sur les 
principes de liberté, d’égalité, de fraternité et de laïcité. L’École française a pour vocation de former 
des citoyens éclairés, responsables et respectueux des autres, capables d’esprit critique, 
d’autonomie et d’engagement. Elle promeut la tolérance, le respect de la diversité, l’égalité entre 
les filles et les garçons, ainsi que le refus de toute forme de discrimination, de violence ou de 
harcèlement. Elle garantit à chacun un cadre protecteur, bienveillant et exigeant, propice aux 
apprentissages et à l’épanouissement personnel. 
 
La mission éducative du lycée s’inscrit dans cette ambition. Le lycée est à la fois un lieu d’instruction, 
d’éducation et de socialisation. Il accompagne les élèves dans la construction de leurs savoirs, le 
développement de leurs compétences et la formation de leur jugement. Il vise également à favoriser 
l’apprentissage de la responsabilité, de l’engagement citoyen et du vivre ensemble.  
La communauté éducative œuvre collectivement à créer un climat scolaire serein, respectueux et 
favorable à la réussite de tous. Chacun y a des droits, mais aussi des devoirs, fondés sur le respect 
des personnes, des biens et des règles communes. 
 
Le règlement intérieur et les différentes chartes ont pour rôle de définir le cadre de vie collectif au 
sein de l’établissement. Il précise les droits et les obligations de chacun, ainsi que les règles 
nécessaires au bon fonctionnement du lycée. Il constitue un outil éducatif destiné à favoriser la 
responsabilité, l’autonomie et l’apprentissage de la citoyenneté. Son application repose sur 
l’adhésion de tous et sur le dialogue entre les membres de la communauté éducative. Il s’impose à 
tous dans l’intérêt général, afin de garantir un climat de confiance, de respect mutuel et de travail, 
indispensable à la réussite de chaque élève. 
 
Le règlement intérieur s’applique à tous les membres de la communauté éducative, dans 
l’enceinte de l'établissement, et pendant toutes les activités pédagogiques (EPS, sorties et 
voyages scolaires, …).  
 
La communauté éducative doit avoir connaissance de l’ensemble des règlements et chartes 
adoptés par l’établissement qui complètent le règlement intérieur. 
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Règles communes : sécurité et usage des locaux 

 

Accès à l’établissement 

L’accès aux locaux est strictement réservé aux élèves et personnels de l’établissement. Toute 
personne extérieure, y compris les parents d’élèves, doit se présenter à l’accueil, justifier de son 
identité et du motif de sa visite, et porter un badge délivré par le poste de sécurité. 

Prévention et consignes de sécurité  

Des exercices d’évacuation et de confinement sont organisés chaque année. La participation de 
tous est obligatoire. Les usagers doivent connaître et respecter les consignes de sécurité affichées 
dans les locaux, ainsi que préserver les équipements dédiés (alarmes, extincteurs, signalétique), 
dont toute dégradation mettrait en danger la collectivité. 

Protection des personnes 

Les comportements violents ou dangereux sont strictement interdits. Tout incident ou situation à 
risque doit être immédiatement signalé à un adulte de l’établissement. 

Afin de garantir la sécurité de tous, il est interdit : 

• D’introduire ou d’utiliser des objets ou produits dangereux ;  
• D’introduire ou de consommer de l’alcool ou des substances illicites ;  
• De se présenter en état d’ébriété ;  
• De fumer ou vapoter dans l’enceinte de l’établissement, conformément à la réglementation en 

vigueur.  
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Partie I : Droits et devoirs des élèves  

Droits individuels et collectifs 

Chaque élève dispose de droits individuels exercés dans le respect du pluralisme, de la neutralité 
et du bon fonctionnement de l’établissement. Ces droits incluent le respect de son intégrité physique 
et morale, la protection contre toute forme de violence, de discrimination ou de harcèlement, ainsi 
que le droit à une scolarité favorisant les apprentissages dans un cadre serein. Les Elèves à 
Besoins Educatifs Particuliers bénéficient, le cas échéant, d’aménagements adaptés. 

Les élèves disposent de droits collectifs qui contribuent à l’apprentissage de la citoyenneté et de la 
responsabilité. Ils participent à la vie de l’établissement par l’intermédiaire de leurs représentants 
dans les différentes instances et peuvent proposer des projets à caractère solidaire, culturel ou 
citoyen, sous réserve de l’accord de l’établissement et du respect des règles en vigueur. 

L’exercice de ces droits ne doit pas perturber les activités d’enseignement, ni porter atteinte aux 
personnes ou au bon fonctionnement du lycée. 

Libertés d’expression et de réunion  

La liberté d’expression est reconnue aux élèves dans le respect des principes de neutralité, de 
laïcité et du respect d’autrui. Elle ne peut donner lieu à des propos injurieux, diffamatoires, 
discriminatoires ou attentatoires à la dignité des personnes. 

L’affichage de documents par les élèves est autorisé sur les panneaux prévus à cet effet et sous 
réserve de validation par un personnel habilité. Les publications ou distributions de documents 
doivent également respecter les mêmes principes et ne pas perturber le fonctionnement de 
l’établissement. 

Le droit de réunion peut être exercé par les élèves, notamment par leurs représentants (délégués 
de classes, délégués au conseil d’établissement, délégués du CVL) pour l’organisation d’activités 
ou d’échanges. Il est soumis à autorisation préalable de la direction et doit se dérouler dans des 
conditions garantissant la sécurité et le bon fonctionnement du lycée. 

Devoirs fondamentaux : assiduité, travail, respect, tenue 

Assiduité et travail :  L'obligation d'assiduité consiste, pour l'élève, à participer au travail scolaire 
et aux dispositifs d'accompagnement auxquels il est inscrit, à respecter les horaires d'enseignement 
définis par l'emploi du temps de l'établissement, à se soumettre aux modalités de contrôle des 
connaissances. Il ne peut en aucun cas refuser d'étudier certaines parties du programme de sa 
classe, ni se dispenser de l'assistance à certains cours, sauf cas de force majeure ou autorisation 
exceptionnelle. 

L’inscription à une option engage l’élève pour toute l’année scolaire.  
 
Les élèves ont une obligation de travail et d’engagement personnel, condition de leur réussite. 
Ils doivent faire preuve d’attention et d’implication en classe, prendre les notes nécessaires, être 
présents aux évaluations, et fournir un travail personnel régulier conformément aux consignes des 
enseignants. Les travaux doivent être remis dans les délais impartis ; tout retard ou absence de 
restitution pouvant donner lieu à des mesures pédagogiques ou disciplinaires.  
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Toute forme de tricherie constitue un manquement grave à l’honnêteté intellectuelle et sera l’objet 
d’une sanction. 

Chaque élève est tenu d’apporter en cours le matériel scolaire demandé par les enseignants. 
Disposer de ce matériel est une condition indispensable à la participation aux activités 
pédagogiques et au bon déroulement des apprentissages. 

Le respect des personnes s’impose à tous. Les élèves doivent adopter une attitude respectueuse 
envers l’ensemble des membres de la communauté éducative. Toute forme de violence, d’insulte, 
de provocation, de harcèlement ou de discrimination est strictement interdite. Le Lycée Français de 
Madrid dispose d’un protocole harcèlement consultable sur son site Internet. Toute situation peut 
être signalée à l’adresse suivante : signalement@lfmadrid.org  
 
Les élèves doivent adopter une tenue adaptée à un établissement scolaire, compatible avec les 
exigences de travail, de sécurité, d'hygiène, de respect mutuel et de vie collective. Les tenues 
destinées à d'autres contextes ou incompatibles avec ces exigences ne sont pas adaptées à ce 
cadre.  
La tenue doit permettre la participation normale aux activités d'enseignement et être adaptée, le 
cas échéant, aux exigences particulières de certains espaces ou activités. 
Les vêtements, accessoires ou inscriptions susceptibles de porter atteinte à la dignité des 
personnes, de troubler le fonctionnement de l'établissement ou d’être contraires aux valeurs de 
respect, d’égalité et de non-discrimination ne sont pas autorisés. 
Les couvre-chefs ne sont pas portés dans les bâtiments. 
Tout manquement à ces dispositions donnera lieu à un échange avec l’élève et, le cas échéant, 
avec sa famille, afin de garantir le respect du cadre réglementaire de l’établissement. 

Usage des biens et des locaux, sécurité 

L’ensemble des biens mis à disposition (locaux, matériel pédagogique, équipements numériques, 
espaces verts et récréatifs…) constitue un patrimoine collectif que chacun doit respecter et utiliser 
de manière responsable et conforme à sa destination. Toute dégradation volontaire ou liée à un 
usage inapproprié peut entraîner une réparation matérielle ou financière, ainsi qu’une mesure 
éducative ou disciplinaire. 

Les élèves contribuent au maintien de la propreté des espaces communs et respectent les règles 
spécifiques des différents lieux (laboratoires, installations sportives, médiathèque, restauration 
scolaire, etc.), ainsi que les consignes de sécurité affichées. 

Moyens de déplacement utilisés par les élèves pour se rendre au lycée (vélos, trottinettes, rollers, 
skateboards, etc.) : les élèves sont tenus de mettre pied à terre dès l’entrée dans l’enceinte de 
l’établissement et de déposer leur équipement aux emplacements de stationnement prévus à cet 
effet. 
 
La sécurité des personnes et des biens est une priorité. Les élèves doivent respecter l’ensemble 
des consignes et instructions données par les personnels. Les dispositifs de sécurité (issues de 
secours, alarmes, extincteurs, signalétique) ne doivent être utilisés qu’en cas de nécessité ; tout 
usage abusif est interdit. 

En cas d’exercice d’évacuation ou d’urgence, les consignes doivent être appliquées immédiatement 
et les déplacements vers les points de rassemblement effectués dans le calme. 

 

mailto:signalement@lfmadrid.org
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Enfin, les élèves doivent adopter un comportement responsable dans l’ensemble de 
l’établissement, notamment dans les couloirs, les escaliers et les espaces extérieurs, afin d’éviter 
tout risque d’accident. Les déplacements doivent se faire sans bousculade ni agitation. 

La vente d'objets ou la négociation financière par les élèves au sein du lycée est strictement interdite 
 
L’introduction d’objets dangereux est strictement interdite. 

 
 
Partie II : Organisation de la vie scolaire et pédagogique  
 

Organisation du temps scolaire 
 
Horaires : 
 
L’établissement est ouvert aux lycéens de 8h30 à 18h15.  
Les cours débutent à partir de 9h00, selon l’emploi du temps communiqué aux élèves.  
 
Récréation :  
Matin de 10h55 à 11h10 
 
Entrées et sorties : 
L’accès au lycée est réglementé afin de garantir la sécurité de tous et le bon fonctionnement de 
l’établissement. Les élèves doivent respecter strictement les modalités suivantes : 
 
8h30 – 9h00 
Ouverture de la porte 4  
Accès des élèves  

 

9h00 
Fermeture de la porte 4. Les retardataires se présenteront porte 5. 

 

9h05 
Ouverture de la porte 5  
Accueil des retardataires  
Les élèves retardataires sont conduits au foyer par un personnel de vie scolaire. Ils ne sont pas 
admis en cours et sont enregistrés absents pour la 1ère heure. 
 
10h00 – 17h20 
Entrées et sorties exclusivement par la porte 5  
Horaires précisés et affichés en début d’année en porte 5. 

 

18h15 
Sortie exclusive par la porte 4  
 
Pour des raisons de sécurité et de fluidité de circulation, tout regroupement sur le trottoir devant la 
porte 5 est interdit. 
 
À chaque entrée dans l’établissement, les élèves doivent présenter leur carte de lycéen, remise à 
la rentrée. Nominative et obligatoire, elle peut être exigée à tout moment par un membre de la 
communauté éducative. 
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Le statut de lycéen permet aux élèves de disposer d’un droit de sortie de l’établissement en dehors 
des heures de cours. Ce droit s’exerce dans le respect des règles fixées par le règlement intérieur 
(cf. entrées et sorties) et des autorisations données ponctuellement par la Vie scolaire à partir de 
courrier des familles. 
 
Ce droit est conditionné au respect des obligations scolaires (assiduité, ponctualité, présence aux 
cours). Il peut être suspendu ou limité en cas de manquement au règlement intérieur ou pour des 
raisons liées à la sécurité ou à l’organisation de l’établissement. 
 
 

Assiduité (absences, retards) 
 
Toute absence doit rester exceptionnelle. Elle doit être signalée sans délai à la Vie scolaire par 
les responsables légaux, y compris pour les élèves majeurs, et être justifiée dès le retour de l’élève 
dans l’établissement, par courriel ou document écrit. viescolairelycee@lfmadrid.org  
 
Un certificat médical est exigé dans les situations suivantes : 
 
• Absence prolongée pour raison de santé ;  
• Inaptitude partielle ou totale en Education Physique et Sportive ;  
• Retour en collectivité après une maladie nécessitant une vigilance particulière (notamment 

maladie contagieuse), conformément à la réglementation en vigueur.  
 
Toute absence non justifiée ou non régularisée dans les délais pourra être considérée comme 
injustifiée et donner lieu à des mesures disciplinaires. 
 
En cas d’absence, l’élève est responsable du rattrapage des cours, devoirs et évaluations manqués. 
Les enseignants peuvent exiger la réalisation du travail dans les délais qu’ils fixeront.  
 
Les retards perturbent le déroulement des enseignements et nuisent aux apprentissages. Tout 
retard doit être signalé à la Vie scolaire selon les modalités en vigueur. Leur répétition peut entraîner 
des mesures disciplinaires. 
 
Cours d’Education Physique et Sportive 
 
L’Education Physique et Sportive est un enseignement obligatoire pour tous les élèves du Lycée 
Français de Madrid. La participation aux cours est exigée au même titre que pour les autres 
disciplines.  
 
Tenue obligatoire 
Une tenue adaptée est exigée à chaque séance afin de garantir sécurité et hygiène.  
 

• Chaussures de sport propres, fermées et adaptées ;  

• Tenue de sport (survêtement, short, tee-shirt) ;  

• Équipements spécifiques éventuellement demandés par l’enseignant. 
 
Règles de sécurité 
 
• Port de bijoux interdit ;  
• Cheveux longs attachés ;  
• Objets dangereux ou inadaptés interdits.  
 

mailto:viescolairelycee@lfmadrid.org
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L’oubli de la tenue d’EPS peut entraîner une adaptation de la participation et, en cas de récidive, 
des mesures éducatives. 
 
Règles de comportement 
 
Les élèves doivent adopter en toutes circonstances un comportement responsable garantissant 
leur sécurité et celle des autres. 
● Respecter les consignes données par l’enseignant ;  
● Utiliser le matériel conformément à son usage ;  
● Respecter les installations sportives (gymnases, terrains, vestiaires, transports éventuels) ;  
● Adopter une attitude conforme aux exigences de sécurité (déplacements calmes, absence de 

comportements dangereux ou provocateurs).  
 
Toute dégradation volontaire ou usage inapproprié du matériel engage la responsabilité de l’élève 
et peut entraîner réparation et sanction disciplinaire. 
 
Inaptitudes et dispenses 
Toute inaptitude (totale ou partielle) doit être justifiée par un certificat médical précisant sa nature 
et sa durée, remis à la Vie scolaire et transmis à l’enseignant. 
 
• Inaptitude partielle : participation aménagée aux activités.  
• Inaptitude totale : absence de pratique, mais présence en cours obligatoire sauf indication 

médicale contraire. Des tâches adaptées peuvent être proposées (observation, arbitrage, travail 
théorique, aide à l’organisation). 

 
NB : Les dispenses ponctuelles demandées par les familles doivent rester exceptionnelles et sont 
soumises à validation de l’enseignant et de la Vie scolaire. Elles ne remplacent pas un certificat 
médical en cas d’inaptitude répétée ou prolongée. 
 
Assiduité et participation 
 
La présence en EPS est obligatoire, y compris pour les élèves dispensés de pratique, sauf avis 
médical contraire. Toute absence doit être justifiée selon les règles générales de l’établissement. 
 
Les élèves sont tenus de participer aux apprentissages et peuvent faire l’objet d’évaluations 
adaptées selon les situations et les décisions de l’équipe pédagogique. 
 
L’évaluation des élèves dans cette discipline relève de l’application du Projet d’évaluation du lycée. 
 
 

Vie scolaire et bien être des élèves (climat scolaire) 
 
La Vie scolaire est un service éducatif placé sous l’autorité du chef d’établissement et la 
responsabilité du Conseiller Principal d’Éducation. Elle concourt au bon fonctionnement de 
l’établissement et au respect du règlement intérieur.  
 
Elle assure le suivi quotidien des élèves (assiduité, ponctualité, présence en cours, respect des 
règles de vie collective) et organise les temps hors classe. 
 
Elle participe à la construction d’un climat scolaire serein, fondé sur le respect mutuel, la sécurité 
et la qualité des relations au sein de la communauté éducative. Elle veille à la prévention et au 
traitement des situations de conflit, de mal-être, de violence ou de harcèlement, en lien avec les 
équipes pédagogiques et la direction. 
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La Vie scolaire accompagne les élèves dans l’apprentissage de la responsabilité et du respect des 
règles collectives, en favorisant leur autonomie et leur engagement dans la vie de l’établissement. 
 
Enfin, la Vie scolaire constitue un lieu d’écoute et d’accompagnement, en lien avec les familles et 
les personnels ressources de l’établissement, dans le respect des règles de confidentialité et des 
procédures en vigueur. 
 

LE SERVICE DE SANTÉ  
 
Le service de santé scolaire est un espace d’accueil, d’écoute et de soins médicaux de base au 
sein de l’établissement. Les données médicales des élèves sont confidentielles et protégées par le 
secret professionnel. 
 
L’infirmerie prend en charge les malaises, maladies légères ou accidents, mais ne remplace pas le 
médecin traitant. 
 
Urgences, accidents et maladie 
 
● Accident au lycée : les parents seront contactés pour venir chercher l’élève et une déclaration 

d’accident sera remise pour présentation à l’hôpital. 
● Élève malade : si un élève ne peut pas continuer sa journée scolaire en raison de son état, les 

parents ou tuteurs seront contactés pour le récupérer. 
● Urgences : le service contacte le 112 ou 061 et informe les parents. 
 
Administration des médicaments 
 
En cas de traitement médicamenteux lié à une affection aiguë ou ponctuelle, l’administration de 
médicaments au sein de l’établissement ne peut se faire qu’à la condition de fournir une prescription 
médicale ainsi que le médicament correspondant. 
IMPORTANT : les médicaments doivent impérativement être remis à l’infirmerie par un adulte 
responsable. Ils ne doivent en aucun cas être transportés dans le cartable de l’élève, afin de garantir 
la sécurité de l’enfant et de l’ensemble des élèves. 
 
Maladies chroniques et allergies 
 
Les élèves atteints de maladie chronique ou d’allergie doivent disposer d’un PAI (Projet d’Accueil 
Individualisé). Pour cela, les parents doivent envoyer au courriel paiconde@lfmadrid.org le dernier 
rapport médical à jour (date, signature et cachet du médecin, diagnostic et traitement).  
Le PAI sera ensuite adressé aux familles pour vérification et signature. Il devra être accompagné 
d’une photographie récente de l’élève. La médication nécessaire doit être apportée 
personnellement par un adulte à l’infirmerie et ne pas être transportée dans le cartable, pour garantir 
la sécurité de l’élève et de ses camarades. 
 
Maladies infectieuses 
 
● Les élèves atteints de maladies contagieuses doivent rester à la maison jusqu’à ce qu’ils 

puissent reprendre les activités scolaires. 
● Certaines maladies doivent être obligatoirement signalées au service de santé. 

 
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/enfermedades-declaracion-obligatoria-edo 

● Le retour à l’école se fera sur présentation d’un certificat médical confirmant que l’élève n’est 
plus contagieux. 
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● Guide de référence : Asociación Española de Pediatría : conduite appropriée selon chaque 
maladie 
https://www.aepap.org/sites/default/files/documento/archivosadjuntos/pwp_periodos_de_exclu
sion_guarderias.pdf 

 
Éducation physique et sportive (EPS) 
 
Les élèves ayant une inaptitude totale ou partielle (collège et lycée) doivent présenter un certificat 
médical mentionnant la date, la signature et le cachet du médecin, le diagnostic, le traitement et la 
durée de l’exemption. 
 
Calendrier de vaccination 
 
Il est recommandé de consulter le Calendrier de vaccination de la Communauté de Madrid : 
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/sanidad/prev/calendario_vacunacion_toda_l
a_vida.pdf 
 
Éducation à la santé 
 
Le personnel du service médico-social, en collaboration avec les autres membres de la 
communauté éducative, organise des activités et séances d’éducation à la santé, dans le cadre 
des objectifs définis par le comité correspondant. 
 
Les psychologues scolaires 
 
Certains élèves peuvent rencontrer des difficultés susceptibles d’affecter leur scolarité, notamment 
des retards de langage, des troubles du comportement ou des difficultés d’apprentissage. Afin de 
les accompagner, les psychologues scolaires peuvent être amenées à recevoir les élèves en 
entretien, dans un cadre d’écoute, de conseil et d’évaluation. 
 
Au lycée, les élèves peuvent être reçus ponctuellement pendant le temps scolaire sans autorisation 
parentale préalable. 
 
Les psychologues scolaires peuvent également intervenir au sein des classes afin d’observer les 
élèves et d’échanger avec les enseignants et les familles. À l’issue de cette phase d’analyse, elles 
peuvent orienter les familles vers des professionnels ou des dispositifs d’accompagnement adaptés 
: orthophoniste, psychologue, pédopsychiatre, neurologue, ou tout autre spécialiste compétent. 
 
 

 
Partie III – Usages numériques et objets personnels  
 

Principes généraux d’usage du numérique 
 

L’usage des outils numériques au sein de l’établissement s’inscrit dans une démarche 
pédagogique, éducative et responsable. Il vise à favoriser les apprentissages, le développement 
de l’autonomie et l’acquisition de compétences numériques, dans le respect des règles de sécurité, 
de civisme et de protection des personnes. 
 
Les ressources numériques de l’établissement (réseau, équipements, plateformes pédagogiques) 
doivent être utilisées exclusivement dans le cadre des activités définies par les personnels 
encadrants et conformément aux règles de sécurité informatique en vigueur. 
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Tout usage inapproprié, détourné ou susceptible de perturber le fonctionnement du service ou de 
porter atteinte aux personnes est interdit et peut entraîner des mesures éducatives ou disciplinaires. 
 

 
Téléphones portables et objets connectés 

 
L’usage des téléphones portables et autres objets connectés est réglementé au sein de 
l’établissement. 
 
En classe, les téléphones portables doivent être éteints, sauf autorisation explicite de l’enseignant 
dans un cadre pédagogique. Dans les autres espaces de l’établissement (couloirs, cour, lieux de 
vie scolaire), leur usage doit rester discret, responsable et ne pas perturber la vie collective. 
 
Toute utilisation non conforme au présent règlement (usage en classe sans autorisation, 
perturbation des enseignements, refus de remise de l’appareil, etc.) est considérée comme une 
utilisation frauduleuse. L’appareil peut alors être confisqué et remis uniquement à la famille, après 
échange avec le Conseiller Principal d’Éducation ou le Proviseur-adjoint. 
 
Les objets connectés (montres, écouteurs, tablettes personnelles, etc.) sont soumis aux mêmes 
règles. Leur usage peut être restreint ou interdit selon les espaces et les situations pédagogiques. 
 

Images, enregistrements et droit à la vie privée 
 

Toute captation d’image, de son ou de vidéo est interdite dans l’enceinte de l’établissement sans 
autorisation préalable du Chef d’établissement. 
 
Cette règle vise à garantir le respect du droit à l’image, de la vie privée et de la sécurité de chacun. 
Elle s’applique à l’ensemble des membres de la communauté éducative. 
 
Tout manquement constitue une infraction grave au règlement intérieur et peut entraîner une 
sanction disciplinaire, indépendamment d’éventuelles poursuites prévues par la loi. 
 

Utilisation de l’intelligence artificielle (IA) 
 
L’utilisation d’outils d’intelligence artificielle dans le cadre scolaire est autorisée uniquement dans 
un cadre pédagogique défini par les enseignants. 
 
L’élève demeure pleinement responsable des productions qu’il remet. L’usage de l’IA ne doit en 
aucun cas se substituer au travail personnel, à la réflexion individuelle ni à l’évaluation des 
compétences de l’élève. 
 
Toute utilisation de l’intelligence artificielle à des fins de fraude, de plagiat ou de contournement 
des apprentissages est interdite et sanctionnée. 
 
Les consignes spécifiques relatives à l’usage de ces outils peuvent être précisées par les équipes 
pédagogiques selon les disciplines. 
 

 
Respect de la vie privée et des données (RGPD) 
 
L’établissement veille au respect de la réglementation relative à la protection des données 
personnelles (RGPD). 
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Les élèves sont tenus de respecter la confidentialité des données personnelles auxquelles ils 
peuvent avoir accès dans le cadre scolaire (identifiants, documents internes, informations 
concernant les personnels ou les autres élèves). 
Toute collecte, diffusion ou utilisation non autorisée de données personnelles est strictement 
interdite et peut faire l’objet de mesures disciplinaires. 
Les règles de sécurité informatique doivent être respectées, notamment l’interdiction de partager 
ses identifiants ou mots de passe et de permettre un accès non autorisé aux systèmes. 
 
 

Partie IV – Discipline, sanctions et mesures éducatives  
 

Principes généraux (proportionnalité, visée éducative) 
 
Le respect du règlement intérieur est indispensable au bon fonctionnement de l’établissement et à 
la sécurité de tous. Tout manquement peut donner lieu à une réponse éducative ou disciplinaire. 
 
Les mesures prises respectent les principes de légalité, de proportionnalité, d’individualisation et 
de progressivité. Elles ont une finalité éducative : faire comprendre la règle, responsabiliser l’élève 
et prévenir la récidive. 
 
Chaque décision tient compte de la nature et de la gravité des faits, de leur répétition et du contexte. 
 
Pour certains manquements mineurs aux obligations et perturbations de la vie scolaire, des 
punitions scolaires peuvent être données par les enseignants ou par les autres personnels de 
direction, d’éducation et de surveillance.  
 
S’agissant des sanctions disciplinaires, elles sont réservées aux infractions plus graves et sont 
prononcées par le Chef d’établissement ou par le Conseil de discipline. Une procédure disciplinaire 
est automatiquement engagée en cas de violence verbale à l’égard d’un membre du personnel de 
l’établissement ou en cas d’acte grave commis à l’égard d’un membre du personnel ou d’un autre 
élève.  
 
Le Conseil de discipline sera obligatoirement saisi en cas de violence physique à l’égard d’un 
membre du personnel. 
 

Mesures de prévention et d’accompagnement : 
 
Ce sont des mesures d’ordre éducatif qui visent à prévenir la survenance ou à éviter la répétition 
d’actes répréhensibles. Elles visent à faire comprendre à l'élève le sens de la règle et l'impact de 
son comportement sur la communauté scolaire.  
 
• Rappel au règlement intérieur (oral ou écrit) ;  
• Entretien avec un personnel éducatif (professeur, CPE, direction) ;  
• Fiche de suivi ou contrat de comportement ;  
• Accompagnement éducatif individualisé ;  
• Médiation entre élèves ;  
• Information des responsables légaux.  

 

Ces dispositifs visent à prévenir l’aggravation des situations et à favoriser le dialogue éducatif. Ils 
s’inscrivent dans la mission de suivi et de bien-être des élèves assurée par la Vie scolaire. 
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Prévention et lutte contre le harcèlement. 
Le lycée applique une politique de tolérance zéro face au harcèlement et au cyber harcèlement. 
 
●  La Méthode de la Préoccupation Partagée (MPP) : En cas de suspicion de harcèlement, 

l'équipe ressource intervient auprès des élèves impliqués sans approche punitive immédiate, afin 
de susciter l'empathie et de faire cesser les intimidations. 
 

●  Sensibilisation : Des séances annuelles sur le respect d'autrui et l'usage responsable des 
réseaux sociaux sont obligatoires pour tous les niveaux 

 

Echelle des sanctions : punitions scolaires et sanctions disciplinaires 
 
Les punitions scolaires concernent les manquements mineurs aux obligations des élèves ainsi 
que les perturbations ponctuelles de la vie de classe ou de l’établissement. Elles constituent des 
réponses éducatives immédiates. 
 
Peuvent être prononcées : 
 
● Une inscription sur l’ENT (PRONOTE) ;  
● Une exclusion ponctuelle de cours, mesure exceptionnelle donnant lieu obligatoirement à un 

rapport écrit transmis au Conseiller Principal d’Éducation, accompagné d’un travail scolaire à 
effectuer. Les exclusions répétées relèvent d’une procédure disciplinaire ;  

● Une retenue 
● Un travail d’intérêt général à visée éducative, en lien avec le cadre scolaire, encadré par un 

adulte de l’établissement. 
 
Les sanctions disciplinaires concernent les manquements plus graves ou répétés au règlement 
intérieur. Elles sont prononcées par le Chef d’établissement ou son délégataire conformément aux 
dispositions réglementaires en vigueur. 
 
Peuvent être prononcés : 
 
● L’avertissement ;  
● Le blâme ;  
● La mesure de responsabilisation, exécutée au sein ou hors de l’établissement, en dehors du 

temps d’enseignement, pour une durée maximale de vingt heures ;  
● L’exclusion temporaire de classe, d’une durée maximale de huit jours, durant laquelle l’élève 

est accueilli dans l’établissement selon les modalités définies ;  
● L’exclusion temporaire de l’établissement ou de l’un de ses services annexes, d’une durée 

maximale de huit jours ;  
● L’exclusion définitive de l’établissement ou de l’un de ses services annexes, prononcée 

par le Conseil de discipline. 
  

Chacune de ces sanctions peut être assortie d’un sursis, à l’exception de l’avertissement et du 
blâme. 
 
L’avertissement, le blâme et la mesure de responsabilisation sont effacés du dossier administratif 
de l’élève à l’issue de l’année scolaire. Les autres sanctions, à l’exception de l’exclusion définitive, 
sont effacées du dossier administratif au terme d’une année à compter de leur prononcé. 

 

Procédures disciplinaires 
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Toute procédure est conduite dans le respect des droits de la défense et du principe du 
contradictoire. 
Lorsqu’un fait susceptible d’entraîner une sanction est constaté, l’élève peut être entendu et 
présenter ses observations, seul ou accompagné de ses responsables légaux. Ces derniers sont 
informés des faits et des suites envisagées. 
 
Selon la gravité des faits, une commission éducative ou un conseil de discipline peut être réuni. 
 

• La commission éducative examine les situations complexes et propose des mesures éducatives 
adaptées.  

• Le conseil de discipline peut prononcer les sanctions les plus graves, y compris l’exclusion 
définitive. 

 
Toute décision disciplinaire est notifiée par écrit aux responsables légaux et à l’élève. Elle est 
motivée et peut, le cas échéant, faire l’objet d’un recours dans les conditions prévues par les textes 
en vigueur. 
 
 

Partie V – Relations avec les familles et la communauté éducative  
 

Dialogue et information 
 
Le lycée entretient avec les familles un dialogue régulier par l’intermédiaire de réunions 
d’information, de rencontres parents-enseignants, du logiciel Pronote (canal officiel de 
communication) et d’entretiens sur demande avec les équipes éducatives ou la direction. Ces 
réunion et/ou entretiens peuvent se tenir en présentiel ou à distance. Les parents sont encouragés 
à solliciter les personnels (enseignants, CPE, direction) pour toute question via le carnet de 
correspondance ou la messagerie électronique.  
 
Réciproquement, l'administration peut inviter les responsables légaux à échanger sur la scolarité, 
l'orientation ou le comportement de l'enfant ; la participation des familles à ces échanges est 
essentielle pour donner du sens à l'action éducative. 

 
Les familles sont informées des résultats, du comportement et de la vie scolaire de leur enfant. 
Chaque responsable dispose d'un accès personnel à l'Espace Numérique de Travail (Pronote). Les 
parents s'engagent à suivre la scolarité de leur enfant, à respecter les décisions de l’établissement, 
à coopérer avec les équipes éducatives.  
 
Tout changement de situation familiale ou de coordonnées doit être signalé dans les plus brefs 
délais au secrétariat des élèves. 

 
Représentation des parents et des élèves 
 
Les représentants des parents et les délégués des élèves siègent dans les instances de 
l’établissement conformément à la réglementation en vigueur. 
Les associations de parents exercent leur mission dans le respect du fonctionnement de 
l’établissement, sans intervenir dans les décisions pédagogiques ou disciplinaires. 
 
L'établissement encourage l'apprentissage de la citoyenneté et de la responsabilité. Les élèves 
sont représentés par : 
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● Les délégués de classe : élus par leurs pairs, ils sont les porte-paroles de la classe auprès des 
professeurs et de l'administration, notamment lors des conseils de classe ; 

● Le Conseil de la vie lycéenne (CVL) : lieu de dialogue et d'échanges sur toutes les questions 
liées au quotidien des élèves (aménagement des espaces, projets culturels, climat scolaire) ; 

● Le Conseil d'établissement : des représentants des élèves y siègent pour porter la voix des 
collégiens sur les décisions structurelles de l'établissement ; 

● Les éco délégués : élus ou désignés au sein des classes, ils participent à la sensibilisation et à 
la mise en œuvre de projets liés au développement durable et à la protection de l’environnement 
au sein de l’établissement. 

 

Engagements réciproques 
 
La relation entre l’établissement et les familles repose sur la confiance mutuelle, l’intérêt de l’élève 
et de l’établissement. L’établissement garantit un accueil bienveillant, une information régulière sur 
la scolarité, des réponses dans des délais raisonnables, ainsi que la protection des données 
personnelles. 

 
Les familles s’engagent à adopter une communication respectueuse à l’égard des personnels, à 
reconnaître l’autorité pédagogique et/ou administrative et à soutenir le travail des équipes 
éducatives. Elles veillent également à un comportement approprié au sein de l’établissement et à 
un usage responsable des outils numériques, excluant tout propos dénigrant ou diffamatoire. 
 
En cas de différend, le dialogue et la communication doivent être privilégiés afin de favoriser une 
résolution apaisée et constructive, dans le respect des personnes et des procédures en vigueur. 
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